
فعالیت  شتاب دهنده شریفسال۱۰گزارش 
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شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش  ۴

آنهدفکهایده‌ایگرفت؛شکلنوایده‌ایشریف،صنعتیدانشگاهدلدرپیش،سالده
ی ی،درکارآفرینانتوانمندساز یتیم‌ساز درنیکارآفریفضایدگرگونیواستارت‌آپ‌هاغنی‌ساز

یآغازگرشریفشتاب‌دهنده.بودکشورودانشگاه یمسشد؛پرچالشوبلندمدتمسیر کهیر
سویبهربی‌نظیسرعتیباپرانگیزهکارآفرینانوپیوستندواقعیتبهخلاقانهایده‌هایآن،در

.کردندحرکتخوداهداف

بهشدهطیمسیربهنگاهیبانهاد،اینفعالیتسالگرددهمینآستانهدراکنون،
ورگرتنهانهگزارشاین.می‌کنیمافتخارآنبرجستهدستاوردهای ینوآوتلاش،سالدهمر ور

‌دهندهشتابدهه،اینطولدر.دارداشارهنیزامیدپروروشنآینده‌ایبهبلکهاست،پیشرفت
ینقشیکارآفرینان،واستارت‌آپ‌هااولیهحمایت‌گر‌عنوانبهشریف یدرمحور شکل‌گیر

.استکردهایفاکشوراستارت‌آپیزیست‌بوم

رسیبهگزارش،ایندر شتاب‌دهنده.پرداختخواهیمموفقیت‌هاوچالش‌هادستاوردها،بر
یاراده،روایت‌گرشریف، ترویجسویبهگامیموفقیتهرآن،درکهاستتحولیونوآور
ی .استبودهکشورکارآفرینیجامعهدرپیشرفتونوآور

.  این مستند، یادآور روزهای خوبی است که تکرارشان خواهیم کرد

مسیر شتاب دهنده شریف از آغاز تا امروز



مسیر تکامل؛ از ایده به واقعیت |۰۱طبقه 

کاربردیراه حل هایاز تنوعیگنجینه خدمات؛ |  ۰۳طبقه 

ی؛ بررسی تأثیرات کلیدکارآفرینیزیست بومتا شتاب دهندهاز |۰۵طبقه 

همراهان استراتژیک؛ نقش کلیدی در موفقیت و رشد|۰۷طبقه 

موفقیت هاتا چالش ها؛ از بنیان گذارانبا گفت وگودر | ۰۹طبقه 

۰۲طبقه |جستجوی معنا در اعداد : آماریروایت های

۰۴طبقه |استارت آپیفعالیت هایتا بازار؛ تنوع در بنیان گذاراز 

۰۶طبقه |سال اخیر  ۱۰رخدادهای مهم ترینمروری بر یک دهه؛ 

۰۸ه طبق|پشت صحنه موفقیت؛ همکاران کلیدی و نقش آن ها در مسیر رشد 

۱۰طبقه |    کلام آخر؛ برداشت های کلیدی 

فهرست



۰۱طبقه 

مسیر تکامل؛ 
از ایده به واقعیت 
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۱طبقه  

۷

یسرآغاز تحول؛ کلامی از  ریاست پارک علم و فناور

فناوریوعلمپارکرئیس|طالبیبهنام

کارآفرینتیم هایوایده هاپرورشکانونشریف؛شتاب دهنده

یوعلمپارک‌هایتوسعهوایجادازدههدو یوکارآفرینیاکوسیستمدرموثربازیگرانازیکیبهمجموعه‌هااینحاضرحالدرومی‌گذردکشوردرفناور هبوشده‌اندتبدیلایراننوآور
.می‌کنندفعالیتملیصورتبهخوبیجغرافیاییپراکندگیباساختارمندصورت

یوعلمپارک شریف‌دهندهشتاباین‌رواز.داردتاکیدنیزفناورانهکسب‌وکارهایتولدازحمایتبرایلازمبسترهایتقویتوایجادبرفناورشرکت‌هایرشددرخودنقشبرعلاوهشریففناور
یواستارت‌آپیایده‌هایپرورشبهبتواندکهنهادیعنوانبه 200ازبیشازحمایتبااخیردههیکطولدرونمودآغازراخودفعالیت1393سالازکندکمکنوپاکارآفرینانتیم‌ساز

ینقشاستارت‌آپ، وشنیبهنیزحاضرگزارش.استکردهایفاکشورکارآفرینیاکوسیستمتوسعهدرمؤثر .داردتاکیدایعصندرپیشرواستارت‌آپ‌هایایجاددرنهادایندرخشانعملکردبرر

یوعلمپارکموفقیت یوعلمپارکتلاشتمامواستشرکت‌هایشوتیم‌هاموفقیتبهوابستهشریففناور ینقش‌آفرینیبتواندکهاستاینفناور توسعهوجادایازحمایتدرموثر
یوعلمپارکخانوادهدرخشششاهدکهنمودیمترسیمگونه‌ایبهرامجموعهچشم‌اندازلذا.باشدداشتهعضوتحتفناورواحدهای دروایراناقتصاددرشریفصنعتیدانشگاهفناور

.باشیمبین‌المللسطح
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۱طبقه  

۸

ردرخشش اندیشه؛ کلامی از بنیان گذا

شریفشتاب دهندهبنیان گذار|دهبیدی پورمجید

آفرینیمیداتداعی گرشریف؛شتاب دهنده

یزمینهدرجدیدفرهنگیکایجادبهکارآفرینی،فرهنگارتقایوارتباطیشبکه‌هایایجادفناورانه،ایده‌هایازحمایتباشریفشتاب‌دهنده .استردهککمککشوربهنوآورانهنهادساز

نبالدراخودایده‌هایجسارتوخلاقیتباتامی‌دهدانگیزهجوانانبهنوآورانه،ایده‌هایازدرحمایتموفقالگوییارائهباواستامیدآفرینیمفهومتداعی‌کنندهشریفشتاب‌دهنده
زش‌هایخلقمسیردروکنند امیداینازبایدماومی‌دانمامیدراخانوادهاینسرمایهوداراییمهم‌ترینکنیم،فرضخانوادههمچونراکشوراستارت‌آپیجامعهاگر.بردارندقدمجدیدار

یسطحافزایشبرایوکنیمصیانت .کنیمتلاشجوانان‌مانامیدوار

زیابیبرای یار یاول،کرد؛نگاهموضوعبهبعد3ازمی‌توانشریفشتاب‌دهندهاثرگذار یکایجاددرشریفصنعتیدانشگاهدانشجویانبههویت‌بخشیموجبشتاب‌دهندهشکل‌گیر
یاثرگدوم،.کندتقویتایدهصاحباندلدرراامیدآن‌ها،بهدادناعتبارباوبیایدنوپاکارآفرینانکمکبهکلیدیمرحلهایندرمی‌تواندکهجایی.استشدهجدیدکسب‌وکار یکذار

دریمهماقتصادیتاثیروشوندواردمردمروزمرهزندگیبهتوانسته‌اندکهبوده‌ایمموفقیکسب‌وکارهایشاهددههیکاینطیدر.سنجیدآنخروجی‌هایبامی‌توانراشتاب‌دهنده
یوگفتمانایجادبهمعطوفبعدآخرین.کنندایجادکشوردانش‌بنیانفضای باشور،کدردانشگاهیشتاب‌دهندهاولینعنوانبهشریفشتاب‌دهنده.استملیسطحدرجریان‌ساز

یزیست‌بومتوسعهوپویاییدربسزایینقشوبودهشتاب‌دهنده‌هاسایربرایالگوییخود،موفقعملکردمدل .استکردهایفاکشورنوآور
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۹

در مسیر تحول؛ چگونه به اینجا رسیدیم

یداستان زشزنجیرهتکمیلراستایدرگامیشریفشتاب‌دهندهشکل‌گیر یبهدادنپوششوشریفصنعتیدانشگاهکارآفرینیار یوایجادباارتباطدرکهبودنیاز احساسیمتغنی‌ساز
.استگرفتهشکلواقعینیازبراساسکهاستاینشریفشتاب‌دهندهمتمایزویژگی‌هایازیکیحقیقتدر.می‌شد

یجدی‌تردانشگاهیشتاب‌دهندهتأسیسایدهشدباعثعاملدو،1392سالدر یساختاومهارتینظرازامابودنددانشگاهرشدمرکزبهورودمتقاضیکهتیم‌هاییاول،؛شودپیگیر بلوغبهر
یزیست‌بومسریعرشددوم،وبودندنرسیدهلازم یکهکشوردراطلاعاتفناور ی‌ساز یبه‌طوررامحصولاتوایده‌هاتجار .بودکردهتسریعمعنادار

.شوندتبدیلنوپاشرکت‌هایبهبتوانندتاداشتندنیازکوتاه‌مدتوویژهخدماتبهکسب‌وکارهااین
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۱۰

شتاب دهنده؛ نقش کلیدی در زنجیره کارآفرینی پارک علم و فناوری

یوعلمپارک زش‌آفرینیزنجیرهحلقهچهارشریففناور یراار ی.پسارشدشرکت‌هایورشدمرکزشتاب‌دهنده،کارآفرینی،مرکز:می‌کندرهبر یجریاناینشکل‌گیر وندینوآور نهادهایوهداشتطبیعیر

.گرفته‌اندشکلخدماتارائهبرایمختلفسال‌هایدرمخاطبان،مختلفنیازهایبامتناسببه‌طورجدید
وحیهتقویتهدفباکارآفرینیمرکز،پیشسال2۴ یهدفدوباودانشجویانمیاندرکارآفرینانهر ویجوفرهنگ‌ساز یوآموزشوتر .شدتأسیستوانمندساز

یقصدکهفارغ‌التحصیلانیودانشجویانازحمایتوامکاناتارائهبه‌منظوررشدمرکز،13۸2سالدر .گردیدایجاد،داشتندشرکتراه‌انداز

کلیدیقشین،شتاب‌دهیمرحلهبرتمرکزباشریفشتاب‌دهنده.گرفتشکل،هستندمحصولتوسعهواعتبارسنجیمرحلهدرکهنوپاییتیم‌هایازحمایتهدفباشریفشتاب‌دهنده،1393سالدر
یوعلمپارککارآفرینیزنجیرهدر یچشمگرشدحیاتیمرحلهایندرتامی‌کندکمکآن‌هابهبالا،پتانسیلبااستارت‌آپ‌هایازحمایتوشناساییباشتاب‌دهندهاین.می‌کندایفافناور وباشندداشتهیر
.کنندحرکتکارآفرینیزنجیرهبعدیمراحلسمتبه

مرکز کارآفرینی| ۱۳۷۹

مرکز رشد| ۱۳۸۲

صندوق پژوهش و فناوری| ۱۳۸۸

مدرسه اشتغال شریف| ۱۳۹۴مجتمع خدمات فناوری| ۱۳۹۲

پارک علم و فناوری| ۱۳۹۵

ناحیه نوآوری شریف| ۱۳۹۷

شتاب‌دهنده‌شریف|۱۳۹۳



۰۲طبقه 

آماری؛ روایت های
معنا در اعدادجست وجوی
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۱۲

میلیارد تومان 
میانگین سرمایه جذب شده

میلیارد تومان 
میانگین ارزش گذاری

نگاهی بر آمار و ارقام

جلسه ارزیابی

تیم پذیرفته شده

تیم های خارج شده موفق 

تیم های سرمایه گذاری شده

+۳۰۰۰

+۱۱۰۰

۲۱۰

۵۶

۴۸

ایده ثبت  شده

همیانگین درصد سهام واگذار شد

۵.۶+

۲۸۷٪

۱.۲

نرخ پذیرش



۰۳طبقه 

گنجینه خدمات؛ 
کاربردیراه حل هایاز تنوعی
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۱۴

مراحل برنامه شتاب دهی

ثبت ایده|     ۰۱

ایت‌ساادرگاااه‌ثباات‌نااام‌اسااتارت‌آپ‌ها،‌وب
techpark.sharif.irمی‌باشاااااااااد .‌ هااااااااار

اسااتارت‌آپ‌باارای‌ثباات‌نااام‌وارد‌ایاان‌سااایت
شاااده‌و‌اقاااادام‌باااه‌تکمیاااال‌فااارم‌ثباااات‌

ف‌شتاب‌دهنده‌شاری. استارت‌آپ‌می‌نماید
باااه‌‌صاااورت‌سااایکلی‌اقااادام‌باااه‌پاااذیرش‌
‌ ‌هااار اساااتارت‌آپ‌ها‌نمی‌کناااد‌و‌تیم‌هاااا‌در

زمانی‌می‌توانند‌ایاده‌خاود‌را‌ثبات‌کارده‌و
زیابی‌شتاب‌دهنده‌گردند ارزیابی ایده|     ۰۲.وارد‌فرایند‌ار

‌ زیاااابی‌اساااتارت‌آپ‌ها‌در تماااامی‌مراحااال‌ار
ی‌اساتشتاب‌دهنده ‌حضاور .شریف،‌غیار

‌ ‌مرحلاااه‌نخسااات،‌در زیاااابی‌از ‌جلساااه‌ار در
یفنی،‌جنبه‌هایصورتی‌که‌ و‌کساب‌وکار

معیارهاااای‌تیمااای‌اساااتارت‌آپ‌‌باااه‌تاییاااد‌
زیاب‌هاااا برساااد،‌تااایم‌وارد‌مرحلاااه‌دوم‌ار

زیاااابی‌ اساااتارت‌آپ‌باااه‌ارائاااه‌. می‌گااارددار
ی‌کسب‌وکار ماهاه‌خاود،‌باه‌9و‌برنامه‌کار

‌صاورت‌تای. می‌پاردازدکمیته‌پذیرش‌ یاد‌در
نادیبهره‌مکمیته‌پذیرش،‌استارت‌آپ‌برای‌

‌بساااااااااته‌خااااااااادمات‌حماااااااااایتی،‌وارد‌ از
.شتاب‌دهنده‌شریف‌می‌شود

‌سااطحی‌باشااد‌کااه ‌صااورتی‌کااه‌تاایم‌در در
زیابااااان‌و‌کمیتااااه‌ اولویاااات‌آن،‌توسااااا‌ار
‌توسااااعه‌محصااااول‌ ‌باااار پااااذیرش‌تمرکااااز
‌فراینااااااااد‌ تشااااااااخیو‌داده‌شااااااااود،‌در

. پیش‌شاااتاب‌دهی‌پاااذیرش‌خواهاااد‌شاااد
‌ 3پیش‌شاااتاب‌دهی‌یاااک‌برناماااه‌حاااداک ر

‌این‌بازه‌زماانی ،‌ماهه‌است‌تا‌استارت‌آپ‌در
وی‌توسعه‌نمونه‌اولیه‌محصاول‌خاو ‌ر د‌بر

‌گردد .  متمرکز

‌ماادت‌زمااان‌شتاب دهیپیش  |     ۰۳ ‌صااورتی‌کااه‌اسااتارت‌آپ‌در در
‌ دوره‌پیش‌شتاب‌دهی،‌به‌اهاداف‌مادنظر

‌توسعه‌محصول‌دسات‌پیادا‌کناد،‌وار د‌در
دوره‌. دوره‌شااااااااااتاب‌دهی‌می‌گااااااااااردد

‌ ماهااه‌۶شااتاب‌دهی‌یااک‌برنامااه‌حااداک ر
‌ایاااااان‌برنامااااااه‌اسااااااتارت‌آپاساااااات‌و‌ در

وی‌رشد‌استارت‌آپ‌و‌فرامی‌بایست ‌ر یناد‌بر
‌تأساایس‌شاارکت‌و‌جااذب‌ساارمایه‌متمرکاا ز

.شود

شتاب دهی|     ۰۴

https://techpark.sharif.ir/
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۱۵

خدمات ارائه  شده به استارت آپ ها

بذرمایهتخصیص 

دسترسی به شبکه ای از کارآفرینان، 
سرمایه  گذاران و فعالان زیست بوم

فضای کارگاهی و آزمایشگاهی

آموزش و منتورشیپ

فضای استقرار اشتراکی
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۱۶

2۴
2۵

2۷
31

۸
1۶

23

توسعه کسب و کار
سرمایه گذاری

بازاریابی و فروش
عمومی

تیم سازی و شبکه سازی
منابع انسانی

حقوقی و قراردادها

۸۵۶۶.۷
توسعه 

کسب وکار
۸۳۸۷.۵

سرمایه گذاری
۹۳۸۷.۵
عمومی ۲۸۵۶.۲

تیم سازی و 
شبکه سازی

۵۵۸۴.۲۴۴۸۹.
۵

حقوقی و قراردادها

منابع انسانی

۷۹۸۹.۲
بازاریابی 
و فروش

۱۵۸.۸
توسعه 

کسب وکار

۱۴۷.۵
بازاریابی
و  فروش

۱۳۸.۸
سرمایه گذاری

۱۳۲
عمومی ۵۱.۳

تیم سازی و 
شبکه سازی

۸۸۹۱.۸

حقوقی و 
قراردادها

منابع انسانی

آموزشی دوره هایمجموع زمان 
(ساعت/ نفر)

فراوانی دوره های آموزشی

منتورشیپمجموع زمان جلسات 
(ساعت)

منتورشیپراهنمایی برای رشد؛ نقش آموزش و 
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۱۷

۱۶۶
ظرفیت

(صندلی/ نفر)

۶۶۵
فضای کار اشتراکی 

(مترمربع)

همکاری زیر یک سقف؛ نگاهی به فضای استقرار اشتراکی
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۱۸

دورهمی+ ۱۰۰

مهمان+ ۲۲۰

هشرکت کنند+ ۳۵۰۰

هم افزایی استارت آپی؛ دسترسی به شبکه ای از کارآفرینان و فعالان زیست بوم



۰۴طبقه 

تا بازار؛ بنیان گذاراز 
استارت آپیفعالیت هایتنوع در 



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۴طبقه  

۲۰

اطلاعات بنیان گذاران استارت آپ های شتاب دهنده

۴۸

باتجربه ترین
بنیان گذار

جوان ترین
بنیان گذار 

۲۲

میانگین سنی 
بنیان گذاران

۳۳

۹۱٪ ۹٪

بنیان گذاران استارت آپ ها به تفکیک جنسیت

رشته تحصیلیتحصیلات

سن

٪۲۰

٪39

٪۴۱
ی دکتر

کارشناسی‌ارشد

کارشناسی

٪1۸
٪1۵
٪1۵

٪1۴
٪10

٪9
٪۵

٪۴
٪۴
٪۴

٪2

مهندسی‌کامپیوتر
مهندسی‌مکانیک

مهندسی‌عمران
مهندسی‌شیمی
مهندسی‌صنایع

ق مهندسی‌بر
مهندسی‌مواد

MBA
مهندسی‌پلیمر

مهندسی‌هوا‌فضا
فیزیک
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۴طبقه  

۲۱

۵۶٪تهران

۹٪اصفهان

۶٪خراسان رضوی

آذربایجان 
شرقی
٪۴

مرکزی

٪۴

یزد
٪۳

مازندران
٪۳

کرمانشاه
٪۳

کرمان
٪۱

خراسان 
۱٪جنوبی

۱٪قم

فارس
٪۱

هرمزگان
٪۱

خوزستان
٪۱

همدان
٪۱

۱٪لرستان

خراسان 
۱٪شمالی

آذربایجان
غربی

٪۱

استارت آپ هابنیان گذاراننوآوری؛ پراکندگی محل تولد غرافیایج



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۴طبقه  

۷٪

۲۲

افزار سخت  کفناوری اطلاعات و تجارت الکترونی یاهوش مصنوعی و اینترنت اش یسلامت و خدمات پزشک

وجی‌هاینمونه‌: راهنما ‌دسته‌نمایش‌داده‌شده‌استخر ‌هر .موفق‌در

۲۴٪
۱۲٪

چراز
نت بان

۵۵٪

شتاب دهندهاستارت آپ هایاز فناوری تا خدمات؛ تنوع 



۰۵طبقه 

از شتاب دهنده تا زیست بوم کارآفرینی؛ 
بررسی تاثیرات کلیدی



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۵طبقه  

۲۴

حیاتینقشی،شریفنوآوریناحیهکلیدیارکانازیکیعنوانبهشریفشتاب‌دهنده
بینلاءخکردنپرباشریفشتاب‌دهنده.استکردهایفاناحیهاینپویاییوتوسعهدر

ظهورواستعدادهاشکوفاییبهموفق،کسب‌وکارهایونوآورانهایده‌های
.استکردهکمکجدیدفناورانهشرکت‌های

برتردهایاستعدااستتوانستهدرشبرایمناسببسترایجادبا،شریفشتاب‌دهنده
این.آوردفراهمرانوپاکسب‌وکارهایرشدوتولدزمینهوکندحفظوجذبرا

زشزنجیرهتکمیلبهتنهانهشتاب‌دهنده کرده،ککمشریفدانشگاهدرکارآفرینیار
یزیست‌بومتوسعهوتقویتدرمهمنقشیبلکه .تاسنمودهایفاناحیهدرنوآور

رمستقر دشرکت هایتعداد 
ناحیه نوآوری شریف

۶۴۰+

استارت آپ هایتعداد 
درحال شتاب دهی

۳۶

۱۳
بالغ شرکت هایتعداد 

موفق خروجی های)مستقر 
(شتاب دهنده

تعداد شرکت های در حال 
خروجی های موفق )رشد 

(شتاب دهنده

۲۶

نرخ شکل گیری شرکت ها در  
+٪۱۲ناحیه نوآوری شریف توسط شتاب دهنده

در ناحیه نوآوری شریفشتاب دهندهاثرگذاری 



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۵طبقه  

۲۵

ه نسبت تعداد استارت آپ های شتاب دهند
+۷(درصد)به استارت آپ های مرحله بذری 

اشتغال ایجاد 
+۱۳۰۰(نفر)شده 

ارزش اقتصادی
+۹۵۰(میلیارد تومان)خلق شده 

اثر اقتصادی شتاب دهنده بر زیست بوم کارآفرینی



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۵طبقه  

۲۶

اثرگذاری شتاب دهنده در فضای بین المللی

تنوع فعالیت
بین المللفعال در حوزه استارت آپ۱۴

هوش 
مصنوعی

سخت افزار

فناوری اطلاعات و 
تجارت الکترونیک

۲۲٪

۶۴٪

۱۴٪

کانادا

ایالات متحده آمریکا پرتغال ترکیه

عراق

امارات
متحده عربی

هلند



۰۶طبقه 

مروری بر یک دهه؛ 
سال اخیر۱۰رخدادهای مهم ترین
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۶طبقه  

۲۸

وع‌فعالیت‌رسمی‌شتاب‌دهنده‌شریف| شر
ویداد‌استارت‌آپ‌تریگ|   ی‌نخستین‌ر ربرگزار

۱۳۹۳

ی‌نخستین‌دورهمی‌استارت‌آپی|  برگزار
‌کنفرانس‌| انتخاب‌استارت‌آپ‌های‌شتاب‌دهنده‌در

Berlin 2015IBRIDGE
ویداد| ‌ر فنلاند   Slush 2015شرکت‌در

۱۳۹۴

ویداد‌ایده‌‌آفرینی| ی‌نخستین‌ر برگزار ۱۳۹۵

ویدادیکتریگراستارت‌آپ ویجیآموزشی،ر قابتیوتر یهدفبار وآشناساز
ردلازممهارت‌های،استارت‌آپیکراه‌اندازیشرایابادانشجویانعملیآموزش

یمسیر،این ممفاهیدیگروکسب‌وکارطرحنوشتنسرمایه،جذب،تیم‌ساز
.استشدهبرگزاردوره11درکنونتا1393سالازکهاستاستارت‌آپی
:رویدادمحوریموضوعات

اطلاعاتفناوری

پزشکیتجهیزات

آبمصرفبهینه سازی

مالیفناوری

آزمایشگاهیفناوری

مصنوعیهوش

انرژی

هوشمندسلامت

‌نمایشگاه‌|۱۳۹۶  Gitexشرکت‌در
‌حوزه‌های‌فنی‌و‌مهندسی| ‌جذب‌استارت‌آپ‌ها‌در آغاز

گذشتهسال هایلحظات کلیدی؛ مروری بر رخدادهای مهم 



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۶طبقه  

۲۹

۱۳۹۷

‌حوزه| ی‌کمپ‌‌شتاب‌دهی‌تخصصی‌در برگزار
مهندسی‌و‌سخت‌افزار-فنی

‌طرح‌حامی| آغاز
ویداد‌| ی‌اولین‌ر Demo Dayبرگزار
تأسیس‌کمپ‌های‌تخصصی‌شتاب‌دهی|

۱۳۹۸

|‌ ی‌کمپ‌‌شتاب‌دهی‌تخصصی‌در برگزار
حوزه‌‌هوش‌مصنوعی

۱۳۹۹

نمیادرکارآفرینیفرهنگگسترشوآموزشهدفباپی‌آاستارتمدرسه،1۴00سالدر
وعنقطهعنوانبه‌واستگرفتهشکلحوزهاینبهمندانعلاقهودانشجویان براییشر

ود بانیمبادوره،پایانازپسشرکت‌کنندگان.استشدهطراحیکارآفرینیدنیایبهور
ی ی،بازار،شناختایده،اعتبارسنجی)کسب‌وکاریکراه‌انداز مدلطراحیتیم‌ساز

ازاستفادهبابودخواهندقادروشدهآشنا(...واولیهنمونهساختکسب‌وکار،
یفرآیندخود،آموخته‌های .کنندآغازراکسب‌وکارشانتوسعهوشکل‌گیر

مدرسه استارت آپی شریف| ۱۴۰۰

هفته۶:دورههرزمانمدت2:شدهبرگزاردوره هایتعداد

دقیقه۸00:شدهضبطآموزشیمحتواینفر1۷1:کنندهشرکتتعدادمجموع

گذشتهسال هایلحظات کلیدی؛ مروری بر رخدادهای مهم 
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۶طبقه  

۳۰

فراخوانامید،طرحقالبدروبارنخستینبرایشریفشتاب‌دهنده،1۴02ماهبهمندر
هدفباطرحاین.کردبرگزارکشوردانشگاه‌هایتمامیدررااستارت‌آپ‌هاوایده‌ها

یزیست‌بومرشدومستعدونوآورتیم‌هایازحمایتوشناسایی  .شدزاربرگکشورنوآور
زیابی،مراحلگذراندنازپسبرگزیدهتیم‌های ایتیحمخدماتبستهازبهره‌مندیبرایار

.شدندشریفشتاب‌دهندهوارد

+۱۰۰

۲۸+

ایده ثبت  شده

تیم پذیرفته شده

(طرح امید)اولین فراخوان جذب استارت آپ ها | ۱۴۰۲
‌استارت‌آپ‌ها| گسترش‌فضای‌مربوط‌به‌استقرار

۱۴۰۳|‌ ‌و‌عضویت‌بیش‌از ‌شتاب‌دهنده3۵استقرار تیم‌در
٪۳۴

٪۶۶

بنیان گذارانپراکندگی محل تحصیل 

دانشجویان و فارغ التحصیلان دانشگاه صنعتی شریف سایر دانشگاه های کشور

گذشتهسال هایلحظات کلیدی؛ مروری بر رخدادهای مهم 

۱۴۰۱



۰۷طبقه 

همراهان استراتژیک؛ 
نقش کلیدی در موفقیت و رشد
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۷طبقه  

۳۲

شرکای استراتژیک شتاب دهنده

صندوق پژوهش و فناوری 
غیردولتی توسعه صادرات و 

فناوری شریف

معاونت علمی و فناوری 
ریاست جمهوری

نو آوریصندوق 
و شکوفایی

شرکت توسعه 
کارآفرینی بهمن

صندوق مالی توسعه 
تکنولوژی ایران

داگروه توسعه بن  موسسه هادی اندیشه
فناورتوسعه 

خطرپذیرسرمایه  گذاری 
ونچرزاسمارت آپ

لاوانشرکت 

شرکت سرمایه  گذاری 
رهنماخطرپذیر

شرکت تحقیقاتی، 
توفیق دارومهندسی

سرمایه گذاریگروه 
کارایانیک اندیشان

شرکت علی بابا

گروه توسعه و نوسازی 
گداختارصنایع 

خطرپذیرسرمایه گذارشرکت 
شرکتی گروه صنعتی گلرنگ
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۷طبقه  

۳۳

هفرشتسرمایه‌گذار

ی شرکت‌‌سرمایه‌گذار

‌حوزه‌ها‌و‌صنایع سایر

موفق در جذب سرمایه استارت آپ های
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۷طبقه  

۳۴

بهمنکارآفرینیتوسعهشرکتمدیرعامل|قطبی نژادحمزه

وهفعالیت وع139۵سالازرسمیبه‌طوربهمنگر شناساییمااصلیهدفوآغازنقطه.شدشر
یوبودشریفشتاب‌دهندهدرمستقرتیم‌هایازمستعدکسب‌وکارهای هشتاب‌دهندکهتمایز

وزبهتا.استمهندسی-فنیحوزهدرتیم‌هاتوانمندیداردمابرایشریف کسب‌وکار10ازبیشبرامر
وجیکه یبودندشتاب‌دهندهخر پرتفویازکسب‌وکار۵0بهنزدیکمجموعدروکردیمسرمایه‌گذار

وهدرشریف .هستندبهمنگر

وهبهمراجعهتعداداخیرسال‌هایدر کهاستیافتهکاهشبسیارسرمایه‌گذاریکبه‌عنوانبهمنگر
وجودبایدشتاب‌دهندهمتعقدمامااستبودهتغییراتاینباعثهماقتصادیکلانشرایا

ه‌سازیشبکواستمرارصبر،نیازمندشتاب‌دهیکاراگرچهواستزیست‌بومایننیازو‌باشدداشته
.است

وهدرما ه‌عنوانبشریفشتاب‌دهندهبابیشترهرچهارتباطتقویتوحفظمشتاقهمچنانبهمنگر
.هستیمخطرپذیرسرمایه‌گذاریک

ایرانتکنولوژیتوسعهمالیصندوقمدیرعامل|زرنوخیرضا

تجهیزاتحوزهکسب‌و‌کارهایباپیشسال1۵ازنوآوریزیست‌بومفضایدرمنهمکاری
ونیک وعالکتر ولوژیتکنتوسعهمالیصندوقمالکوسرمایه‌گذاربه‌عنوانمنکهزمانی.شدشر

باخودتوافقاولیندروگرفتشکلشریفشتاب‌دهندهباتعاملاولینبودم،فعالیتمشغول
یسرمایه‌هایشدآنبرتصمیمشتاب‌دهنده، آنرد.دهیمقراراستارت‌آپیتیم‌هایاختیاردررابذر

ویبرمازمان یتیم۴ر .کردیمسرمایه‌گذار

وفراززیست‌بومناپایدارفضایدربودنخاطربههمشریفشتاب‌دهندهاخیر،سال‌هایدر
تیم‌هایازحمایتبرراخودتمرکزشرایااینوجودباامااستکرده‌تجربهرازیادیهاینشیب‌

رایبم بتیگامودهندتوسعهراخودمحصولاتبتوانندتیم‌هاتااستداده‌قراراستارت‌آپی
.بردارندزیست‌بومتوسعه

آیندهاستارت‌آپ‌هایبهمختلف،استارت‌آپ‌هایباتعاملسال‌هابراساسبخواهماگرنهایتدر
ویرزیادیتوجهوبدهیدتشکیلقویتیمکنیدسعیکهاستاینبشوم،متذکررانکته‌ای

ی .باشیدصبورآنازبعدوباشیدداشتهخودتانتیم‌ساز

گفت وگو با سرمایه گذاران؛ بینش ها و تجربیات کلیدی



۰۸طبقه 

پشت صحنه موفقیت؛ 
همکاران کلیدی و نقش آن ها در مسیر رشد



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۸طبقه  

۳۶٪ ۶۴٪

سرمایه های انسانی شتاب دهنده شریف به تفکیک جنسیت

میانگین سنی 
سال۲۷مدیران شتاب دهنده همکارجوان ترین

سال۱۹شتاب دهندهدر 

۳۶

ازکهاستکوشاییوخلاق،جوانتیم،شریفشتاب‌دهندهمتمایزویژگی‌هایازیکی
یابتدای زریقتخودکاربهزیادیاشتیاقوشوروبودههمراهشتاب‌دهندهشکل‌گیر
یمحیاایجادبه،افراداینتلاشوحضور.کردند درپرجنب‌وجوشوم بتکار

یبهوکردهکمکشتاب‌دهنده هرجواناناین.استشدهمنجرفعالیت‌هادرنوآور
را‌هاآنچالش‌هایتامی‌کنندتلاشدلسوزانهودانستهخودکسب‌وکاررااستارت‌آپ

فعالیتسال‌هایم بتدستاوردهایازیکیحمایت‌گرانهفرهنگاین.کنندحل
.می‌شودمحسوبشریفشتاب‌دهنده

شتاب دهندهاعتماد به جوانان؛ کلید موفقیت 



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۸طبقه  

شریفشتاب دهندهمدیر|بهرامیمیترا

امیدونوآوریزندگی،ازسرشارباغیشریف؛شتاب دهنده

به‌دهندهشتاباین.کندتقویتایدهصاحباندلدرراامیدورساندهحداقلبهرابیم‌هاتاکردهسعی،کارآفرینانبرایانگیزه‌بخشوحمایتیفضاییایجادباخود،فعالیتدههیکطولدرشریفشتاب‌دهنده
یبذرهایازمملوآنگوشههرکهداردشباهتپُرطراوتوسرسبزباغی .استامیدونوآور

وزانهمحیا،ایندر ژیوخلاقتیم‌هایبار وشوقباهکهستماستارت‌آپ‌هاییبالندگیورشدشاهدوهستندم بتتغییراتایجادومسائلحلدنبالبهخودتوانایی‌هایواشتیاقباکهمی‌کنمهمکاریپرانر
ویکردیباوکرداستفادهنوآوریبرایمحرکیعنوانبهمشکلاتازمی‌توانچگونهکهآموختمنبهشریفشتاب‌دهنده.هستندواقعیت‌بهایده‌هایشانتبدیلحالدرانگیزه نگاهالش‌هاچبهخلاقانهوم بتر

.کردحفظراانگیزهوامیدابهام،ازپروپیچیدهمسیرهایدروکرده

۳۷

شریفشتاب دهندهمدیراولین|ناصریمونا

مسئلهحلبرایطراحیقدرتباافرادیکناردرحضورشریف؛شتاب دهنده

راراهیهرونداردباورشکستبهکهکردتعبیرامیدوارانه‌ایفضایبهمی‌توانراشریفشتاب‌دهنده
می‌شوندعرضهجامعهبهجسورانه‌ایوخلاقانهحل‌هایراهشتاب‌دهندهدر.می‌داندتوسعهبرایگامی

وهیبرایرازندگیکیفیتکه شریفشتاب‌دهنده.می‌دهندارتقاکشورمانمردموکسب‌وکارهاازگر
یفضاهایبهترینازیکی هکعملاهلودانشباافرادباکردنکار.کردمتجربهکهبودارتباطیوکار

.استبودهرضایت‌بخشومعنادارهموارهمنبرایدارندمسئلهحلبرایطراحیقدرت

شریفشتاب دهندهسابقمدیراناز|حسینیحمیدرضاسید

استارت آپیفرهنگبیشترتوسعهبنایسنگشریف؛شتاب دهنده

ورشرامتعددیموفقاستارت‌آپ‌هایخودفعالیتابتدایازشریفشتاب‌دهنده این.استدادهپر
اینارکندرحضور.شدکشورودانشگاهدراستارت‌آپیفرهنگبیشترتوسعهسنگ‌بنایموفقیت‌ها

یتجربهآن‌ها،بالندگیمشاهدهواستارت‌آپ‌ها قممنبرایراهیجان‌انگیز شتاب‌دهندهعملدروزدر
یرامنشغلیزندگیمسیرشریف یمختلفحوزه‌هایدررازیادیتجربیاتوکردپایه‌گذار منبرایکار

.کردایجاد

شریف؛ نگاهی از درونشتاب دهندهمدیران و 



۰۹طبقه 

؛ بنیان گذارانبا گفت وگودر 
موفقیت هاتا چالش هااز 



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

۹طبقه  

۳۹

موفقیتداستان هایبرخی از 

شریف گرافینا

چشم یار



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

یایدهنسخه‌پیج،استارت‌آپشکستازبعد1393سال وعراخریدجستجویموتورراه‌انداز بودوگلگشبیهاولیهساختار.کردیمشر
ویتمرکزکهتفاوتاینبا وشگاه‌هایفقاوداشتیمخریدجستجو‌هایر ابتدااز.یمبودکردهفهرستراایرانیمعتبراینترنتیفر

ویدیاپلیکیشنقالبدراصلیمحصولداشتیمقصد یراه‌اندرابازارچهنامبهاپلیکیشنیکهمینبرایوباشداندر منتشرو از
توسعه‌سمتبهسرمایهجذببا.شدیمفرشتهسرمایه‌گذاریکجذببهموفق139۴سال.داشتخوبیبازخوردکهکردیم

وشنده‌هاییکسانمحصولاتکردنیکیهدفباخوداپلیکیشنبهبودووبسایت سرمایه‌ایجذببا.رفتیمتربدرمختلففر
جشریفشتاب‌دهندهاز139۵سالدرافتاداتفاقکه خلقاولینسالاینابتدایدر.شدیممستقردانشگاهرشدمرکزدروخار

وشگاهازمادرآمد قمترببرایرادرآمدیخوبرشدسالهمانپایاندروافتاداتفاقفر ازانهماهیثابتعددکار،اوایل.بودیمزدهر
وشگاه‌ها پارکدرتوانستیم139۶سالدر.کردیمتعریفکلیکهرازایبهدرآمدیمدلادامهدرومی‌کردیمدریافتفر

ی تیسالدودروبودیمنفر20حدودزمانآندر.شویممستقرشریفعلم‌وفناور شدیمخودزیرساخت‌هایتوسعهبهمشغولآ
ونا139۸سالدراینکهتا وعکر وماوشدریموتتربتیمکلسالایندر.شدشر حدود)تیمتمامکهبودیمشرکت‌هاییاولینجز

وناتبشدنکم‌رنگبا.می‌کردندکارریموت(نفر۴0 ویساولینوپرداختیمخوددوممحصولتوسعهبهکر وشگسر اه‌سازفر
راربتمشابهمحصولمنطقهکشورهایازیکیدرورفتیمبین‌المللتوسعهسمتبهآنازپس.دادیمارائه1399سالدرراخود

وشدرخوبیرشدتلویزیونیکمپین‌هایدرتربحضوربا1۴01سالدر.کردیمعرضه وزبااما.افتاداتفاقمافر ورکشدربحرانبر
سالدر.کنیمفهاضاتربوبسایتبهجدیدیامکاناتتاگرفتیمتصمیمداشتیمکهخوبیرشدبا.کردیممتوقفراخودتبلیغات

وشگاه‌هاییبرایمحصولاتکردناضافهامکان1۴02 میمتصخودتوسعه‌هایادامهدروکردیماضافهرانداشتندسایتکهفر
وشگاه‌هایازخریدامکانکهگرفتیم وشنبهکمکتربرسالت.کنیماضافهخودویژگی‌هایبهنیزراشدهضمانتفر دگانفر

ودبرایاینترنتی وشندگانبهترینکردنپیدابرایخریدارانبهکمکوزمانیومالیکمهزینه‌یباور حالدرتاراسایندر.استفر
.هستیمخودجدیدمحصولاتتوسعه‌ی

۴۰

شریفدانشگاهبهخاطرتعلق•
سرمایه‌گذارانازخوبیارتباطیشبکهبهدسترسی•
وزهایدرسهامدریافتعدم• یابتداییر استارت‌آپراه‌انداز

ود‌به‌بازارهای‌• ‌بین‌المللیتوسعه‌ترب‌و‌ور ی‌جدی‌در کشور۵حداقل‌E-commerceو‌تبدیل‌شدن‌به‌بازیگر
•‌ ‌از ود‌به‌حوزه‌های‌دیگر ‌این‌حوزهE-commerceور ویس‌های‌دیگر و‌توسعه‌محصولات‌و‌سر

زش‌واقعی‌کند‌+ ‌توسعه‌محصولی‌که‌می‌تواند‌خلق‌ار ‌تیم‌بر تمرکز
‌زمان‌مناسب Product Market fitبه‌نقطه‌ رسیدن‌پلتفرم+ در

مسیر ترب تا به امروز

مصاحبه با علی باباییموتور جستجوی هوشمند خرید| ترب   

سرمایه راندجذبتعداد 
۱

تعداد اعضای تیم
۱۱۰

تعداد کاربر فعال ماهانه
میلیون نفر۱۰حدود 

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

وعآموزشیموسساتودانشگاه‌هابرایکمک‌آموزشیپلتفرمیکارائهبا139۴سالدرما مدارسوشریفصنعتیدانشگاه.کردیمکاربهشر
حالدروشدنداضافهمامشتریانبهکشورسراسرازآموزشیموسساتودانشگاه‌هاادامهدروبودندمامشتریاناولینازدرخشاناستعداد

ویسخدماتازمورد۸00ازبیشحاضر یحتصحآموزشیکمکسامانه‌یاینفردبهمنحصرویژگی.می‌کننداستفادهکوئراآموزشیکمکسر
وژه‌هایوکد‌هاخودکار دوره‌یاولین9۴سالاواخر.شداستفادهویژگیآنازنیزکوئرامحصولاتسایردرادامهدرکهبودبرنامه‌نویسیپر

مصنوعیوشهوبرنامه‌نویسیمسابقاتمحصولوبودکوئرابرنامه‌نویسیمسابقه‌یاولینمسابقه،اینوکردیمبرگزارراکدکاپمسابقات
وعکوئرا .می‌شودوبمحسکشوربرنامه‌نویسیمسابقه‌ییکبرندحاضرحالدروهستکوئرامحصولاتموفق‌ترینازمسابقات.کردکاربهشر

ویدادهامسابقات،انواعمحصولایندر رامسابقاتازبرخیهمچنین.می‌شودبرگزارمصنوعیهوشوبرنامه‌نویسیهکاتون‌هایور
یحوزه‌یمطرحشرکت‌های وجذبهدفبااطلاعاتفناور یباکارفرماییبرندتقویتونیر وعشازسالیکازبعد.می‌کنندبرگزارکوئراهمکار ر

ویس9۶سالدربرنامه‌نویسیمسابقات یراکوئراکاریابیسر ویسدر.کردیمراه‌انداز پلتفرمتوساکارجویانکهبوداینهدفکاریابیسر
پذیرشبهتصمیمشرکت،استخدامیحوزه‌یدرکارجوعلمیمهارتنتیجه‌یاساسبرشرکت‌هاوشوندمهارت‌سنجیکوئرامهارت‌سنجی

یازبعدوسالیکحدودازبعد.بگیرندکارجویان ویدادیکبرگزار کهاییفیدبک‌هبهتوجهباوشرکت‌هاوکارجویانبرایمهارت‌سنجیعمومیر
ویکمبوداصلیچالشکهرسیدیمجمع‌بندیاینبهگرفتیمشرکت‌هااز آموزش9۷لسادربنابراین.استبرنامه‌نویسیحوزه‌یدرماهرکارنیر

نلاین وعراکوئراکالجبرندباکوئرابرنامه‌نویسیتعاملیوآ مهارت‌جویانوتاسآنبودنمحورتمرینوتعاملیکالجکوئراممتازویژگی.کردیمشر
باشدیحصحکدکهصورتیدر.می‌دهدبازخوردمهارت‌جوبهکدتصحیحازبعدسامانهومی‌نویسندسامانهدرراتمارینحلکدعملیصورتبه
در.سدبنویراصحیحکدکهمی‌کندکمکمهارت‌جوبهسامانهباشدنادرستکدکهصورتیدرومی‌شودواردتمرینوآموزشبعدمرحله‌یبه

شدهمحققکوئرادرآموزشیدوره‌ی30ازبیشدرمصنوعیهوشوبرنامه‌نویسیآموزشهزار۴۵ازبیشکنونتاکالجکوئرامسیرادامه‌ی
‌یحوزهدربیشتردوره‌هایتعریفومصنوعیهوشکمکبهپلتفرمتوسعه‌یحالدرمصنوعیهوشابزار‌هایگسترشبهتوجهباواست

حدودکنونتاوشداضافهکوئراآموزشیمسیربه1۴01سالدرنیزبوت‌کمپیآموزش‌ها‌یکوئراکالجمسیرادامه‌یدر.هستیممصنوعیهوش
منتورهایواساتیدحضورباآموزشوبودنصنعت‌محورکوئرابوت‌کمپ‌هایمهمویژگی.دیده‌اندآموزشکوئرابوت‌کمپ‌هایدرنفر2000

یفضایدرکهجدیچالش‌هایبهتوجهبهادامهدر.استحرفه‌ایآموزشی علومآموزشگرفتیمتصمیم1۴01سالدردیدیم،کشوردانش‌آموز
وعجونیورابرندبارانوجوانوکودکسنیرده‌یبرایمصنوعیهوشوبرنامه‌نویسیکامپیوتر، هزار2۵ازشبیکنونتامسیرایندر.کنیمشر

کوئراابمتفاوتکاملاآموزشپلتفرممتفاوت،سنیرده‌یبهتوجهباجونیورادر.کردنددریافترامتنوعیآموزش‌هایجونیورادردانش‌آموز
نلاینآموزش‌هایواست یبوت‌کمپ‌هایحتیوبوت‌کمپیوتعاملیوآ باراکوئالمللبینمحصولات.می‌شودارائهدانش‌آموزانبهحضور

وع1۴02سالدرمنطقهکشورهایدرعربیزبانبرتمرکزبابرنامه‌نویسیمسابقاتوآموزشهدف ومصروعراقکشورهایدروکردکاربهشر
.کنیمجذبرازبانعربکاربر1000توانستیمدیگرعربیکشورچند

۴۱

ی• ایراندرفارغ‌التحصیلاننگه‌داشتبرایخوببستر
مجربمنتورهایومشاور‌هاازقویشبکهبهدسترسی•
یسرمایهتخصیو• مسیرابتدایدربذر
هم‌افزاییبرایموجودپتانسیلبه‌دلیلشریفباارتباطحفظبهعلاقه•

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های
‌طریق‌بازاریابی• وش‌از تقویت‌برند‌و‌توسعه‌فر
‌بازارهای‌منطقه• توسعه‌محصولات‌در
‌محصول‌• ‌آموزشی‌در بوت‌کمپکالج‌و‌کوئرا،‌جونیوراتوسعه‌مسیر
توسعه‌سهم‌بازار•

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های
داشتن‌تیمی‌همدل‌و‌همراه+
ی‌مدل‌کسب‌وکار+ مقیاس‌پذیر

تا به امروزکوئرامسیر 

مصاحبه با محمدباقر تبریزی گانفضایی برای یادگیری، رشد حرفه ای و همگرایی توسعه دهند|   کوئرا   

تعداد راند جذب سرمایه 
۲

تعداد اعضای تیم
۷۰

فارغ التحصیلان
۳۵۰,۰۰۰

آمار و ارقام
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شدممتوجهدوستانم،ازیکیباگفت‌وگوواسطهبهکهزمانی.گرفتشکلپایان‌نامه‌امدفاعجلسهدرو1393سالرادیسایده
قت یدرب‌هایسر یواستشدهزیادخیابانچاه‌هایفلز ،دیده‌اندصدمهطریقاینازکهماشین‌هاییبهمی‌بایستشهردار

یدرب‌هایاینجایگزینکهکردتولیدمحصولیبتواناگرکهگرفتشکلمنذهندرایدهاین.کندپرداختخسارت ود،شفلز
ی‌هااک رچالشونیستایرانمختوفقاموضوعاینمی‌دادنشانمنتحقیقات.کردحلرامسالهمی‌توان انجهدرشهردار

یاستارت‌آپمنزمانآندر.است تصمیمدآمپیشکهمشکلاتیبه‌واسطه.می‌کردفعالیتزبانآموزشزمینهدرکهداشتمدیگر
وع1393سال.ببرمپیشرادیسایدهبارامسیرادامهگرفتم در.رسیدیمنهاییمحصولبهتاکردیمتلاشسال2.بودماکارشر

بنصمامحصولازاولیهنمونه.افتاداتفاقخصوصیسرمایه‌گذاریکتوساماسرمایهجذباولین139۵سالیعنیسالاین
ینیازپاسخگویعملدروشد یباماقرارداداولین.بودشهردار ولاتمحصتوسعهبهتصمیمپس.شدبستهتهرانشهردار

یشرکتهمراهیبادومباربرای139۷سالدر.گرفتیم خودمحصولاتتوسعهبهوکردیمجذبسرمایهبهمنسرمایه‌گذار
مدیرمحصولبه‌عنوانموسسینازیکی1۴00سالدر.داشتیمتمرکزنانوکامپوزیتدریچه‌هایتولیدبرفاصلهایندر.پرداختیم

سالدرامابوددولتیبخشمامخاطبزمانآندر.برسانیمنفر2۸بهراخودانسانیسرمایه‌هایتعدادتوانستیموشدانتخاب
ودبهتصمیم1۴02 زشیوزنه‌هایتولیدما.گرفتیمهمB2Cبازاربهور خا‌های1۴02سالاز.کردیمآغازرادیس‌فیتبرندباراور

یبهمختوماتولیدخا2حاضرحالدر.دادیمافزایشراخودتولیدی سرمایهجذبسومین1۴03سالدر.استدولتباهمکار
درماانسانیسرمایه‌هایتعدادحاضرحالدر.افتاداتفاقتومانمیلیارد11۵مبلغباوغیرنقدیبه‌صورتکیسونشرکتتوساما

یبخشدرونفر۷0تولیدبخش یپراکنده‌اصادراتافغانستانوعراقکشورهایبهتوانستیمتاکنونما.هستندنفر30ادار
زشیمحبوببرند3جز،1۴03ابتداییماه۴درتوانستیموهستیمبازاررهبرانجزءحاضرحالدر.باشیمداشته قراردیجی‌کالاور

.بگیریم

۴۲

شریفبرندبهخاطرتعلق•
حرفه‌ایوآراماتمسفر•

توسعه‌محصولات‌نانو‌کامپوزیت•
‌بازارهای‌منطقه• توسعه‌فعالیت‌های‌بین‌المللی‌در
ی‌وارساخت‌• زشیباز ابزارهای‌ور
•‌ وش‌به‌مقدار ‌سال2توسعه‌فر ‌هر ‌در برابر
‌ایرانیک‌استارت‌آپ‌ساخت‌• استودیو‌برای‌نگه‌داشت‌فارغ‌التحصیلان‌در

وش‌محصولات‌+ ‌دولتیB2Cتوسعه‌فر ی‌با‌مراکز ل‌چرخه‌نقدینگی‌با‌شرایا‌همکار برای‌کنتر
‌کشورها- ‌مراودات‌مالی‌با‌سایر وجود‌تحریم‌ها‌و‌چالش‌های‌معاملات‌بانکی‌در
‌لیست‌تحریم‌های‌آن‌هاست- ‌دست‌دادن‌مشتریانی‌که‌ایران‌در از

تا به امروزرادیسمسیر 

مصاحبه با امین اسرافیلیکامپوزیتنانومدرن دریچه هایتولیدکننده انواع  |  رادیس   

سرمایه راندجذبتعداد 
۳

تعداد اعضای تیم
۱۰۰

(۱۴۰۲سال )میزان فروش 
میلیارد تومان+۱۰۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام
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یبا139۵سالدر«میاره»داستان وش،برکتینامیراحمدنام‌هایباقدیمیدوستسههم‌فکر یسر نیکارآفریمرکزدرامینیمازیاروآذر
یجست‌و‌جویدرکهدوستسه.می‌شودآغازشریفدانشگاه اتداخلیدکوراسیونحوزهازرامتنوعیایده‌هایخود،کسب‌وکارراه‌انداز
ویس ی،سر زیابیمورددلیور یسالآندر.دادندقرارار وبودهشدبازارواردتازگیبهتاکسیاسنپ.نبودالوپیکوباکساسنپازخبر

یحوزهدرمتعددیپلتفرم‌هایدیگر،سویاز.می‌کردطیراخودرشدمسیر خودهبمخصوصناوگانفاقدکهداشتندوجودسفارش‌گیر
ودفود،ریحون،م العنوانبهبودند؛ یز ونیک،تجارتبازاردروغذابازاردرچلیور .بودندیتفعالحالدرتگموندوبامیلودیجی‌کالا،الکتر

ونیک،تجارتبازارمصرف،تندمحصولاتبازارقبیلازمتنوعیبازارهایغذا،بازاروبالامواردبرعلاوه همهواجتماعیتجارتبازارالکتر
ویسبهدارند،کالاسریعجابه‌جاییوحمل‌ونقلبهاحتیاجخود،زنجیرهانتهایدرکهبازارهایی یسر اینرینانکارآفبرای.نیازمندنددلیور

یبازاردربرجستهنیازهایوچالش‌ها،دغدغه‌هاشناختمسیردرحرکتداستان،  Last Mile)آخرکیلومتربازارالخصوصعلیدلیور
Delivery) آغازیدجدجزئیاتبا«میاره»داستانشناخت،ایناساسبروگشتبه‌فردمنحصرداستانیایجاددرنوراهییافتنبهمنجر

ویسارائه.شد یسر فقدانازار،بایندر.استکارفرمایانتواناییازفراترکهاستتخصصیمستلزمموقع،بهوصرفهبهبهینه،دلیور
ویس‌دهندهیکحضور ن،چالش‌هاوتعارضاتحلبرعلاوهکه،سر وشندگاننیازمیانرامناسبیتواز درآمدازاپیک‌هرضایتوپیکبهفر

ویسنخستین«میاره»ترتیببدین .داده‌می‌شدتشخیوراحتیبهکند،ایجادشغلاینازحاصل نلاینسر یآ درB2Bآخرکیلومتردلیور
بازارازراخودفعالیتآخر،کیلومتربازارهایتمامبهمتنوعخدماتارائهچشم‌اندازباو139۵سالدرخوداولیهگام‌هایباکهشدایران

ی ودبرایمناسبیفرصتسفارشات،انبوهحجمدلیلبهبازاراین.نمودآغازغذادلیور یبازاربهور آغازدر.ی‌رفتمشماربهآخرکیلومتردلیور
یشد،گفتهکههمانطور،«میاره»فعالیت وزکهشرکت‌هاییازاثر یحوزهدرامر یبا«میاره»ونمی‌خوردچشمبهدارندفعالیتدلیور نوآور

وناوگانبخشدواز،«میاره»فردبهمنحصرمدلبیزینس .می‌شودشناختهبازارایندربازیگراولینعنوانبهخود،پویاییو
ومدلیلبهمدلبیزینساین،«میاره»فعالیتسال‌هایطولدر.استشدهتشکیل(کسب‌وکارها)مشتریان بازاریازهاینباتطابقبهلز

(Product Market Fit)،ایترضبهبودهدفبا«میاره»بیزینس‌مدلدرشدهاعمالتغییراتتمام.کرده‌استتجربهرافراوانیتغییرات
ناننگهداشتبهمنجرنهایتدروگرفتهصورتمشتریان یتاثیرگذدراساسیعواملازیکیخدماتکیفیتارتقاء.استشدهآ رضایتبرار
راسرمایهجذبدوره1۴03،۸سالخردادماهتا139۵سالشهریورماهاز«میاره» .استبودهآندنبالبههمواره«میاره»کهاستمشتریان

اینمهم‌تریناز.کرده‌استدریافتحقوقیوحقیقیسرمایه‌گذار10ازتومانمیلیارد2۸0حدودجمعاواستگذاشتهسرپشت
یبهمی‌توانیمسرمایه‌گذاران، وهاول،حرکتجسورانهسرمایه‌گذار یتوسعهشکلی،صنعتیگر .‌بردنامرهنماوسامانسرمایه‌گذار

ی۴ازبیشهیجانیرشدسالدوطیتوانستمارکتباشدهفیتمدلبهرسیدنازبعد1۴00سالدر«میاره» ازپسوکندتجربهرابرابر
یبرایآن یسمتبهکسب‌وکارپایدار استراتژیکشرکای.کردآغازراخودافقیوعمودیتوسعهرشدمسیرهایدرحرکتوسودآور

جتهران،درفعالموتورسوارپیکهزار۸0،«میاره» وشگاه11000و«زپ»،«دیجی‌کالا»همچنینوکر وشفر صنعتمحصولاتفر
وشی ودهایوفرازازگذشتنازپس«میاره»حاضر،حالدر.هستندخرده‌فر واحدهایدرهمکارانبهترینازنفر110ازداشت،کهفراوانیفر

.می‌بردبهرهپشتیبانیوبیزینسیفنی،

۴۳

ی• واباتوسعهبرایشبکه‌ساز ر
یسرمایهدریافت• مناسببذر

‌توسعه‌• ‌بر بازاریابیبرنامه‌هایتمرکز
‌هدف‌• ‌بر ‌محصول‌10تمرکز ‌بر لجستیکساله‌ابتدایی‌میاره؛‌یعنی‌تمرکز
‌با‌پوشش‌۸0٪کسب‌) توسعه‌جغرافیایی‌میاره‌• (شهر۵سهم‌بازار

‌موجود+ ‌بازار انتخاب‌بیزنس‌مدل‌متناسب‌با‌نیاز

مسیر میاره تا به امروز

مصاحبه با امیراحمد برکتینموتوریسامانه حمل و نقل | میاره   

سرمایه راندجذبتعداد 
۸

تعداد اعضای تیم
۱۱۰
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شرکای استراتژیک
فروشگاه۱۱۰۰۰هزار پیک و ۸۰



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

یشیمیاییپلیمرهایپایهبرمحصولاتیتولیدهدفبارااستارت‌آپی139۵سالدر یبرایتلاشمسیردروکردیمراه‌انداز پیاده‌ساز
کردیمدریافتشتاب‌دهندهازمدتایندرکهمنتورینگیخدمات.شدیممستقرشریفشتاب‌دهندهدر139۶سالدرایده،

.کنیمادهاستفنیزاستارت‌آپ‌هادیگرتجاربازتوانستیمشتاب‌دهندهفضایدرحضورباهمچنین.کردماتوسعهبهزیادیکمک
زایشافراخودانسانیسرمایه‌هایتعدادتوانستیمفاصلهایندر.شدیمشریفدانشگاهرشدمرکزوارد139۷سالدرآنازپس

اه‌اندازیراخودتولیدخاتوانستیم1399سالدر.رسیدیمکیفیتبااولیهنمونهیکبهمتعددنمونه‌هایساختباودهیم
مشتریانمدنظرتغییراتانجامباوکنیمتستعملدرراخودمحصولتوانستیمصنعتیواحدهایازسفارشدریافتبا.کنیم

بهراخودمحصولاتازتن10ماهانه1۴00سالدرسیاستاینبا.هستندکاربردیصنعتدرواقعاکهبرسیممحصولاتیبه
یکارخانه‌های ی‌ساز وختیمباطر یستمسبهساختاردهیومحصولاتکیفیتارتقابرراخودتمرکزمسیرادامهدرتجربهاینبا.فر

.کنیماضافهخودمحصولاتلیستبهراکامپاندمحصولاتتوانستیمپیشینسیاستباوسالهمینادامهدر.گذاشتیمتولید
ویم1۴01سالدردولتیقراردادهایعقدسمتبهتوانستیمسالایندرتولیدافزایشبا میلیون10تولیدرکورد1۴01سالدر.بر

جمحصولیتکازودادیمتشکیلمحصولسبدکرده‌ایم،طیراصعودیرشدسیر1۴01سالاز.کردیمثبتخودبرایراقطعه خار
ایندرماچالش‌هایازیکی.دهیمافزایشراخودانسانیسرمایه‌هایتعداد1۴03سالدرماکهشدباعثمسیراین.شدیم
اتمطالبدیرپرداختطرفیاز.استبودهخارجیمحصولبرابردرداخلیمحصولازاستفادهبرایدولتیمدیرانترسمسیر،

.می‌شودتولیدخاشدنمتوقفواولیهموادتامیندرچالشباعثهموارهدولتیشرکت‌هایتوسا

۴۴

استقرارفضایتخصیو•
شتاب‌دهندهدرارتباطیخوبشبکهوجود•
مجربمنتورهایومشاور‌هاازقویشبکهبهدسترسی•

زیابی‌مشتریان‌جدید‌و‌افزایش‌ظرفیت‌تولید‌و‌کسب‌درآمد‌بیشتر• برنامه‌هدفمند‌برای‌ار
ود‌به‌حوزه‌تجهیزات‌پزشکی• ور
‌بازارهای‌بین‌المللی• ‌در صادرات‌به‌کشورهای‌منطقه‌و‌حضور

‌برخورد‌با‌سختی‌ها+ تلاش‌و‌کوشش‌تیم‌در
وع‌کسب‌وکار+ ‌شر ‌پیش‌از انجام‌مطالعه‌بازار
‌اثبات‌کیفیت‌محصولات‌به‌مصرف‌کنندگان+ ‌در پشتکار

بسپار تا به امروزآریسامسیر 

مصاحبه با امیرحسین جان زاده پلیمرمحصولات بر پایه بومی سازی| آریسا بسپار   

رکورد فروش سالانه
میلیون قطعه۱۰

تعداد اعضای تیم
۱۲
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تعداد محصولات
۴



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

رسیبه139۵سالدرما یک139۶سالدرتوانستیمایدهبهتوجهبا.پرداختیمبعدی3زیستیچاپدستگاه‌هایساختایدهبر
مدیدیمدتاامبسازیمخوددستگاهازاولیهنمونهیکتوانستیمتیمتلاش‌هایبا.کنیمثبتراخودشرکتوجذبسرمایه‌گذار

یهیچازسفارشثبتبرایدرخواستیهیچ وزهایآخریندراما.نداشتیممرکز مابرایدستگاهساختسفارشاولین139۷سالر
وختیمتهرانعلوم‌پزشکیدانشگاهبهراخوددستگاهاولینوشدثبت توسعهبهمتصمیدستگاهسفارشاولینثبتبا.فر

139۸سالدر.رفتیمبعدی3چاپدستگاه‌هایتوساتولیدبراینیازمورداولیهموادتولیدسمتبهوگرفتیمخودکسب‌وکار
برایقبوللقابکیفیتیمامحصولاتکیفیت.برسانیمتولیدبهرامواداینتوانستیموکردیمثبتخودبرایهمراهدفاین

.رفتیمخارجیشرکتیکباقراردادعقدسمتبهدستگاه‌هاایناولیهمادهتولیدبرایمتفاوتمذاکراتبا.بودخارجیشرکت‌های
وفواستخوانبافتمادهتولیددنبالبه1399سالدر رسیرامختلفایده‌هایوبودیمغضر تحقیقبهسال2مدتبه.کردیمبر

رسیتوسعه،و بافتتولیدفرایند1۴01سالدرنهایتدر.پرداختیماولیهموادتوسعهومذکورحوزهدرمختلفایده‌هایبر
وشبهاستخوانی زمایشورسیدبلوغبهزیستیچاپر قمنیزآنانسانیآ جذبهمارخودسرمایه‌گذاردومیناتفاقاینبا.خوردر

وشبهاولیهموادتولیدبخشتوسعهبه1۴01سالدر.کردیم ودجداسازیبهتصمیمنقطهایندر.پرداختیمزیستیچاپر
یوبافتمهندسیحوزهدرنویندستگاه‌هایساختیکیبودیم،شرکت2صاحبما1۴02سالدر.گرفتیمشرکت تولیددیگر

شدیموجهمتپزشکانیعنیهدفمخاطببامذاکراتمستقلپیشبردوماکسب‌وکارتوسعهبا.بافتمهندسیبرایاولیهمواد
وهبامذاکرههدفبابازاریابیتیمتوسعهبهتصمیم1۴02سالدرپس.داریمقشراینباگفت‌وگودرجدیچالشکه پزشکانگر

وعدستگاهمدلیکساختباابتدادرما.گرفتیم وزاماکردیمشر ی1تنهازمانآندر.می‌کنیمتولیدرادستگاهمدل۴امر تکنولوژ
وزولیداشتیمچاپ ی1۵حدودامر .داریماولیهمادهوجوهرنوع1۵حدودهممصرفیموادحوزهدر.داریمچاپتکنولوژ

۴۵

شریفدانشگاهبهخاطرتعلق•
زندهراهنمایی‌های• حوزههردرمتخصومنتورهایومشاور‌هاار
ی• محصولخریدارانبامذاکرهبرایشتاب‌دهندهتسهیل‌گر

تلاش‌برای‌دریافت‌مجوزهای‌مورد‌نیاز•
‌بازارهای‌خارجی• وش‌در توسعه‌زیرساخت‌های‌داخلی‌باهدف‌توانمندی‌فر

ی‌های‌کلان‌برای‌بقای‌استارت‌آپ‌های‌سخت‌افزای- ‌به‌سرمایه‌گذار نیاز
نبود‌ثبات‌اقتصادی‌برای‌توسعه‌استارت‌آپ‌ها-

تا به امروزبیوپرینترمسیر 

مصاحبه با مجید حاجی  حسینعلیساخت دستگاه چاپ زیستی سه بعدی| (  امیدآفرینان)بیوپرینتر

سرمایه راندجذبتعداد 
۲

تعداد اعضای تیم
۱۱

رکورد فروش سالانه
دستگاه۱۰
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یرااستارت‌آپاینکهزمانیمدتطولدر سختبسیارمدتاینتماموکرده‌ایمطیراخمیوپرپیچمسیر،کرده‌ایمراه‌انداز
یزمینهدرخوببسیارتیمیکما.بوده‌است یحوزهدرامابودیممحصولاتآماده‌ساز ی‌ساز میکتجربهبسیارمحصول،تجار

نقدرهاشدیممتوجهبعدترکهحالیدرکردیمآغازdirectional speakerساختایدهباراخودکارابتدادرما.داشتیم همآ
باما.داشتمابرایمسیرادامهدرم بتیتاثیروبودمابرایمهمیگاممحصولاینتوسعهاما.نداردمابرایزیادیبازارپتانسیل
این.یمکنمعرفیدارد،تکنولوژیکمحصولاتتوسعهتواناییمجموعه‌ایعنوانبهراخودتوانستیممحصولاینازاستفاده
تهداشبهمنشرکتباراسرمایهجذباولدورتاشدمنجرموضوعاینوکندجلبرارسانه‌هاتوجهتوانستمابرایمحصول

کهشدیمموفق1۴00سالدر.گرفتیمجدیدیمحصولساختوخودتولیداتتوسعهبهتصمیمسرمایهجذبازپس.باشیم
یوطراحیراخودهولوفندستگاه ی‌ساز وشبه‌واسطهوبودمااولمحصولازجذاب‌تربسیارمحصولاینبازار.کنیمتجار اینفر
ویبتواندمااستارت‌آپتاشدباعثموضوعاینوکردپیداجریانماشرکتدرنقدینگیجدیددستگاه ما.یستدباخودشپایر

استارت‌آپدراصلیچالشاما.ساخته‌ایم،کرده‌ایمارادههرچههموارهونخوردیمجالشبهخودمحصولاتتوسعهدرهیچوقت
یموضوعما یتجار یبینوبودساز یومی‌کردیمتصویربازارازکهآن‌چیز اینرد.داشتوجودفاصلهمی‌افتاداتفاقکهآن‌چیز

کهرکتیشازراخودمانتعریفگرفتیمتصمیمنتیجهدر.داشتنقدینگیجریانومی‌کردکارکهداشتیممحصولدومامقطع
ی‌هایدهندهتوسعهکهشرکتیبه،می‌دهدارائهرامحصولاتاین ومیمتصاینراستایدر.دهیمتغییراستمختلفتکنولوژ

یایجاددنبالبه ودبهتصمیملازمتحقیقاتانجامباجدید،تکنولوژ ود.گرفتیمدندان‌پزشکیحوزهبهور رسیباحوزهاینبهور بر
قمدندان‌پزشکیبعدی3اسکنرساختایده وهیباتصمیماینپیدر.خوردر رایمذاکراتسرمایهجذببرایدندان‌پزشکانازگر

یراماندیجیتالصنایعنامباراخودجدیدشرکت1۴01سالدراقدامات،اینپیشبردبا.کردیمآغاز تشرکتأسیسبا.کردیمراه‌انداز
.کنیمتولیدرامحصولنمونهاولینتوانستیم1۴02سالدر.گذاشتیمدندان‌پزشکیبعدیسهاسکنرهایتوسعهبرراخودتمرکز

یبازار،این ودبرایوبودچالشیبازار رسیبهنیازآنبهور یلابراتاسکنرهایساختایدهسالاینادامهدر.داشتیمبازاربر بهوار
رسیبهتصمیمکهرسیدماذهن .گرفتیمموضوعاینحولایده‌هایبر

۴۶

استقرارفضایتخصیو•
قویارتباطیشبکهوجود•
متخصومنتورهایحضور•
ویدادهایطریقازسرمایه‌گذارانبهدسترسی• متنوعر

‌زمینه‌هوش‌مصنوعی• توسعه‌محصولات‌در
‌تجهیزات‌پزشکی• ود‌به‌بازار ور
ونمایی• یر ‌لابراتوار ‌اسکنر از

‌پیشبرد‌فعالیت‌ها+ ‌در داشتن‌تیم‌توانمند‌و‌باپشتکار
‌جذب‌سرمایه+ ‌ارائه‌توانمندی‌هایمان‌به‌منظور توانمندی‌‌ما‌در
‌تیم‌بنیان‌گذار+ ی‌بالا‌در تاب‌آور

تا به امروزدیدابمسیر 

مصاحبه با رضا منتظری نمیننوآورانهتکنولوژی هایتوسعه | دیداب   

سرمایه راندجذبتعداد 
۳

تعداد اعضای تیم
۱۵

تعداد محصولات
۵

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

ی یبا1399سالدرتنسورایدهاولیهشکل‌گیر برماتمرکزتمام.گرفتشکلحرکتیربات‌هایساختبرایآمریکادرتیمیهمکار
.گرفتیمحرکتیربات‌هایساختبرایمستقلتیمیتشکیلبهتصمیموشدجدااولیهتیمازماتیماینکهتابودتیمفعالیت‌های

دوآنکاستی‌هاوکمتمامبا.گذاشتیمرستورانیخدماتیربات۷تحویلبرقراروبستیمقرارداداصفهانشهردررستورانیکبا
1۴00بهمنرد.گرفتیمساختاریافتهتیمیکتشکیلبهتصمیمموفقتجربهاینازپس.شدتحویل1۴00ماهمهردروساختهربات

رسیهدفبا.شدیممستقرشریفشتاب‌دهندهدر در.تیمگرفمختلفارگان‌هایبامذاکرهبهتصمیمخدماتیربات‌هایبازاربر
نایدرما.دادیمارائهراخودتولیدیمحصولاتودادیمانجامراکشورکلمبادلاتتجزیهاصلیمرکزبامذاکره1۴00ماهاسفند
وردیندر.می‌کردیماستفادهشتاب‌دهندهمنتورینگخدماتازفاصله قراروداشتیمدیدارپستملیشرکتعاملمدیربا1۴01فر

اکراتمذمیانایندر.ببنددقراردادماباپستشرکتپستی،‌مرسولاتجداسازربات‌هایایدهرسیدننتیجهبهصورتدرشد
یرامختلفی کهبودشدهانجامسرمایه‌گذارجذببرایگفت‌وگوهایی1۴01خردادتا.می‌بردیمپیشخودربات‌هایساختبامواز

بهتیمافرادتعدادوافتاداتفاقسرمایه‌جذباولین1۴01ماهمرداددر.رسیدیماولیهتوافقبهفرشتهسرمایه‌گذاریکبانهایتدر
وه۷ورسیدنفر12 وردینتاراخودکار.گرفتیمشرکتحقوقیثبتبهتصمیمکارپیشبردبا.دادیمتشکیلفنیگر ادامه1۴02فر

وزمشکلاتیهیئت‌مدیرهدرزمانآندر.دادیم وجبهتصمیمسرمایه‌گذاروکردبر بامیرسقراردادنداشتنبه‌واسطه.گرفتخر
وحیهونقدینگیمدیریتبانهایتدر.دادرخمابرایمشکلاتیسرمایه‌گذار وبگذاریمرسپشترامشکلاتتوانستیمتیمافرادر

وزیربهشدهساختهربات‌هایارائهبا.دهیمتحویلشدهپیش‌بینیزمان‌بندیبامطابق1۴02ماهشهریوردرراخودربات‌های
بهلشگرراهچهارپستمرکزدرخدماتیربات۵0استقرارباتوانستیمنهایتدر.ببندیمقراردادپستشرکتباتوانستیموقت،
وزبهتاربات‌هااین.کنیمپیدادستهوشمندپستیسیستماولین طبقه‌بندیخطابدونرابستهمیلیون3200ازبیشامر

.می‌باشدکشوردردرصد100دقتباطبقه‌بندیسیستمتنهاوهستندفعالیتحالدربی‌وقفهکهاستماه۸وکرده‌اند

۴۷

شریفبهخاطرتعلق•
یوارتباط• سرمایه‌گذارانباشبکه‌ساز
منتورهاتجاربازبهره‌مندی•

افزایش‌تولید‌ربات‌های‌خدماتی•
‌بازارهای‌بین‌المللی• ‌در توسعه‌کسب‌وکار
ی• digital twinراه‌انداز
‌هوش‌مصنوعی• و‌خودران‌با‌استفاده‌از تولید‌خودر
‌کشور• انعقاد‌قرارداد‌با‌پست‌های‌سراسر

‌کارها+ وجود‌نظم‌سازمانی‌برای‌پیشبرد‌بهتر
ی- ‌استارت‌آپ‌های‌سخت‌افزار وجود‌چالش‌جذب‌سرمایه‌در

تا به امروزتنسورمسیر 

مصاحبه با ساسان محمدیهوشمند خدماتیربات هایساخت | تنسورهوشمند ماشین هایگروه 

سرمایه راندجذبتعداد 
۳

تعداد اعضای تیم
۲۵

ساخته شدهربات هایتعداد 
۷۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

خوبیبهراحوزهایندرفعالیتکلیدینقاطوداشتندفعالیتپرداختحوزهدر1393سالازقبضینوهم‌بنیان‌گذاران
ز.می‌شناختیم رفیطاز.دادیمتوسعهخودمحصولاتآن،اساسبروبشناسیمرابازارنیازهایتاشدمنجرمامتفاوتنگاهطر

باشیمنمحصولیتککهبگیریمتصمیمتاشدمنجرداشت،وجودبازاردرکهریسک‌هاییدیگرسمتازوماتجاربومشاهدات
اینانهم‌بنیان‌گذاردغدغهمهم‌ترینازدیگریکی.کرده‌ایماضافهخودمحصولاتسبدبهمحصولیکنیم،وسال1هرتقریباو

ونیکیمااصلیماموریت.باشیمنداشتهسرمایه‌گذاروکنیمکارمستقلکهبود راستاهمیندروبوددولتیخدماتکردنالکتر
ویسی900حدودحاضرحالدردولت.کردیمآغازقبضینوباراخودکار ونیکراآن‌هاداردبناکهداردسر عطفنقاط.کندالکتر

ونقمسیر،ایندرماعطفنقطهمهم‌ترین.شدایجادمابرایمسیرایندرمهمی ونیکدولتگرفتر بهدوازدهمدولتازالکتر
وناکرد،کمکقبضینوبهکهبعدیعطفنقطه.بودبعد ونیکیبرایمردمودولتتقاضایوکر این.ودبخدماتشدنالکتر

وعابتداییسال‌هایدرومسیراینطیدر.کندتجربهرابرابری۸تا۷رشدقبضینوشدباعثاتفاق اماصلیچالشمافعالیتشر
ویسبودنکارمزدمحوربهتوجهباآن،برعلاوه.داشتکاربراعتمادبهنیازقبضینوم لایده‌هاییکهچرابود؛درآمد مالی،‌هایسر

لبهتصمیممسائلاینحلبرایدلیلهمینبه.بودمابرایدرآمدزاییاصلیچالش‌هایازهمکاربرانکمتعداد زینههکنتر
لتوانستیمکهدلایلیاز.گرفتیم دروداشتیمیخوبفنیدانش،بنیان‌گذارانتیمکهبودایندهیمانجامبه‌خوبیراهزینهکنتر

یواقع انجامبهتصمیمدرآمدخلقبرایبنیان‌گذارانتیمتوانمندیاینباآنعلاوه‌بر.نبودجدیدفنیافراداستخدامبهنیاز
وژه‌های وژه‌های.گرفتیممتفاوتپر جدیدمکاناتاوبگیردقرارتاثیرتحتقبضینوغیرمستقیمبه‌صورتکهشدباعثمختلفپر

وژه‌هاالبتهوکرداعتمادراحت‌ترقبضینوبهکاربرمسیراینطیدرنکنیم،اضافه واباشبکهکهشدباعثپر .کندپیداترشگسمار
وژه‌هایقبضینودرآمدیرشدباکلیبه‌طور ویماوشدکمترتیمپر رگتربا.شدیممتمرکزمحصولاتر چالش‌ها،شرکتشدنبز

وربهدولتیارگان‌هایهموداده‌ایمتوسعهراخوداپلیکیشنووب‌سایتنسخه‌هایهمامااستباقیهمچنان اعتمادمر
ی .یافته‌استافزایشمسیرایندردولتیارگان‌هایباماتعاملاتوکرده‌اندمابهبیشتر

۴۸

فیزیکیامکاناتازبهره‌مندی•
زندهراهنمایی‌هایازاستفاده• مجربمنتورهایار
سرمایه‌گذارانواستعدادهاازخوبیارتباطیشبکهبهدسترسی•
یامکان• آن‌هاتجاربازاستفادهودیگراستارت‌آپ‌هایباشبکه‌ساز

‌مجموعه• توسعه‌محصولات‌جدید‌در

ی+ تیماصلیهستهسرسختیوتاب‌آور
کاروکسبتوسعهمسیردرهزینهمدیریت+
ارگانیکرشدتحققباهمراهسرمایهجذبعدمواستقلالذهنیتایجاد+

تا به امروزقبضینومسیر 

مصاحبه با علی عباسیسامانه استعلام و پرداخت هوشمند| قبضینو   

روزانهتراکنشتعداد 
هزار۲۰۰

تعداد اعضای تیم
۸۰

تعداد کاربر روزانه
هزار نفر۴۰۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

وع کمیلهفاصباما.بودکسب‌وکارهاازمختلفسایت‌هایرتبه‌بندیبرایپلتفرمیطراحیایدهباو139۷ماهآباندربهترینوکارشر
رسیبهکهزمانیبعد،ماهسه.کردیممنتشرراخودMVPنسخهاولینوشویممستقرشتاب‌دهندهدرتوانستیم خوداهدافبر

ی‌هایازکهبازخوردیبا.بودتعیین‌شدهاهدافازبیشترمااهدافتحققمیزانپرداختیم جذببه‌دنبالگرفتیم،خوداستراتژ
دادتعدرخوبیرشدزیرساخت‌هاتوسعهواتفاقاینباکهکنیمجذبسرمایه‌گذارتوانستیم139۸ماهتیردر.رفتیمسرمایه‌گذار

قممابرایماهانهکاربران وعبا139۸ماهبهمندر.خوردر وناشر قرنطینه‌هاکاهشبااما.گرفتقرارتحت‌تاثیرهمماکسب‌وکارکر
وناازقبلدوراندرخوشبختانه.افتاداتفاقماسایتدرترافیکرشددوباره1399اردی‌بهشتدر رایبخوبیزیرساخت‌هایماکر

وناازبعدشدباعثکهبودیمکردهطراحیبهترینو رسیبه1399سالانتهایدرما.بیافتداتفاقزیادیسرعتبامارشدکر بر
رسی‌هایبا.پرداختیمخودبیزنس‌مدل محسوببهینه‌ایمدلمابرایSubscriptionمدلکهرسیدیمنتیجهاینبهانجام‌شدهبر

ییکعملاینا.می‌شود توسعهبا.دادیمتغییرراخودبیزنس‌مدل1۴00سالدر ..بودماشبیهکسب‌وکارهایدرنوآور
یبهینهوکسب‌وکارمدلتغییردواین.گرفتقرارفنیوتبلیغاتالگوریتم‌هایتوسعهبرماتمرکزجدیدبیزنس‌مدل ‌ساز

وشتیمما،اقداماتاینبرعلاوه.کندتجربهرازیادیبسیاررشدمادرآمدشدندباعث،تبلیغاتالگورتیم‌های شکلراخودفر
یدرستیبهخودCRMسیستمدادیم،آموزشآن‌هابهدادیم، .دشبهترینورشدبهمنجراقداماتاینمجموعوکردیمپیاده‌ساز

یویژگی‌هایبرهماواخرایندر.شدبیشترتیمافرادتعدادوپرداختیمخودانسانیسرمایه‌هایتوسعهبهآنازپس ایتسظاهر
یتجربهتوسعهبهوکردیمتمرکز یاتتغییر،سال‌هااینطیدر.پرداختیمکاربر اینهدف.کردیمتجربهرامختلفیساختار

.بودهزینه‌هاشدنبهینه‌تروکاروکسبدربیشترسرعتایجاد،ساختارتغییرات

۴۹

شریفدانشگاهبهخاطرتعلق•
استعدادهاازخوبیارتباطیشبکهبهدسترسی•
ی• مانیازهایرفعدرشتاب‌دهندهتیمخوبتسهیلگر
ی• ی،انعطاف‌پذیر شتاب‌دهندهمدیرانپشتیبانیوکنش‌گر

اپلیکیشنو‌وبسایتتوسعه‌محصول‌با‌هدف‌رجوع‌مستقیم‌مخاطب‌به‌•

‌بنیان‌گذاران+ داشتن‌تیم‌خوبی‌از
ی‌و‌سرسختی‌هسته‌اصلی‌تیم+ تاب‌آور
‌سلسله‌مراتبی+ وان‌به‌دلیل‌نداشتن‌ساختار ی‌خوب‌و‌ر فضای‌همکار

تا به امروزبهترینومسیر 

مصاحبه با میرهادی رادیتبلیغات کسب وکار و مشاغل| بهترینو   

سرمایه راندجذبتعداد 
۴

تعداد اعضای تیم
۱۵

رشد درآمد
برابر۲۵

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

لایندهنانوساختارمحصولاتتولیدبا139۶سالدرگرافیناشریففعالیت نایسال،هماندر.شدآغازشریفدهندهشتابدرزداآ
شدباعثتموفقیاین.گردیدمعرفیبیمارستانیهایعفونتباکنندهمقابلهاستراتژیکمحصولاتازیکیبه‌عنوانمحصول

.کندحرکتشدنصنعتیسمتبهسرمایهجذبباگرافینا
یدوراندر ونا،همه‌گیر یباکر یایران،پزشکیعلومدانشگاههمکار مجهزرایگانصورتبهکشوربیمارستان‌هایازبسیار

وسضدمحصولات لیترهزار1۵میزانبهضدعفونیمحلولودرمانکادرالبسهسطوح،محافظهایپوششقبیلازگرافیناویر
99سالدراگرافینگرفته،صورتاقداماتبهتوجهبا.دهدادامهخودرشدبهمرتبامحصولاتتولیدباتوانستشرکتوشدند

.گردیدشریفدانشگاهرشدمرکزبرگزیدهشرکتعنوانکسببهموفق
وللیالمبینبازارهایدرگرافیناشریفبرندحضورساززمینهجدید،گذارانسرمایهحضوروشرکتدرتغییراتایجاد1۴01سالدر

محصولاتارائهو wetexبین‌المللینمایشگاهدرحضورشرکتعطفنقاطازیکی.گردیددبیشهردرشرکتجدیدواحدتاسیس
ژیوآبتصفیههایحوزهدرجدید .استبودهایرانساختنوآورانهمحصولاتعنوانبهانر

اشیهحکشورهایبازاردرراخودحضور،تحریم‌هاوتجارتقوانینمانندمختلفیچالش‌هایبرآمدنفائقباداردقصدشرکتاین
یباوکندتقویتفارسخلیج .دهدادامهراخودپیشرفتمسیرگذشته،تجربیاتازبهره‌گیر

۵۰

مجربمنتورهایومشاورهاازقویشبکهبهدسترسی•
شریفاتمسفربهخاطرتعلق•

ژی• ‌حوزه‌‌انر توسعه‌محصولات‌جدید‌به‌خصوص‌در
وپا• توسعه‌بازارهای‌بین‌المللی‌به‌خصوص‌ار

تامین‌مالی‌مناسب+
‌ایران‌+ تسهیل‌‌قوانین‌مربوط‌به‌تولید‌در
ن+ داشتن‌تیم‌خوب‌و‌متواز

تا به امروزگرافینامسیر شریف 

مصاحبه با اشکان سزاتولید و توسعه انواع نانومواد و فوتوکاتالیست ها | گرافیناشریف 

سرمایه راندجذبتعداد 
۳

تعداد اعضای تیم
۸

تعداد محصولات
۴

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

یدلیلبهکهداشتمفعالیتکوئرااستارت‌آپهم‌بنیان‌گذارعنوانباگذشتهدر وجآن‌جاازجدید،کسب‌وکارراه‌انداز در.دمکرخر
رسیبرایمتعددیدورهمی‌هایکاکولینویدهمکارمبا1۴01سالتابستاندرراستاهمین نهایتدر.داشتیممختلفایده‌‌هایبر

یبهآن‌هامیاناز.رسیدیمنهاییایدهسهبه ایندریمعمولجست‌وجویموتورکهچرارسیدیمپوشاکتوصیه‌دهندهبرایبستر
وشسهم.شدنهاییایدهاین1۴01مهرآخردر.نیستقویکافیبه‌اندازهزمینه نلاینفر درصد9۶واستدرصد۴ایراندرلباسآ
یصورتبهخرید وعکنیم،کمکپوشاکانتخابحوزهدربیشترراحتیبهکهپیش‌فرضاینبا1۴01آباندر.استحضور .یمکردشر

ییکطراحیمااقداماولین نفر3زمانآندر.رسیدیمخودنرم‌افزارازاولنسخهبه1۴01آذر.بودمخاطبنیازوبازارشناختبرایباز
وعنفر۵باماتیموبودیمشریک یاسم.کردکاربهشر یباسه‌شنبه‌هاکتابازمور هم1۴01ماهدیاز.استشدهگرفتهالهاممور

دومخهنسسراغبهپس.نمی‌افتاداتفاقخریدامابودبامزهوجذابمخاطببرایمااولیهنسخه.شدیمشریفشتاب‌دهندهوارد
هنبودسرگرم‌کنندهوبامزهنهنسخهاین.رسیدیمنهایینسخهبه1۴02اسفندانتهایدرامارفتیمارتقاسمتبهماهبهمن.رفتیم

خریدبهخهنساینبا.دادیمارائهراجدیدینسخهبهارانتهایدرورفتیمتغییراتسمتبهدوبارهدرنتیجه.می‌کردخریدبهکمکی
تانتابسانتهایدروکردیمتلاشخودمانهدفبهرسیدنبرایهمباز.نبودسرگرم‌کنندهوبامزهامامی‌کردیمکمکآدم‌ها

،1۴02انتابستیعنیزمانایندر.بوداستفادهقابلخریدبرایهموبودسرگرم‌کنندههمکهبرسیمنسخه‌ایبهتوانستیم
وعهمرامارکتینگدیجیتال وزانهموردیبازدیدتعدادزمان‌هاایندر.کردیمشر دریعنیزمانگذرباامابودبازدید100تا۵0بینر

وزدربازدید1000بهتوانستیمتوییترپلتفرمدرمااستارت‌آپویژگی‌هایشدنهمه‌گیروشهریورانتهای حاضرحالدر.برسیمهمر
وزانهبازدید یر رگیشرکت‌هایباجست‌وجوخدمتارائهبرای.استنفرهزارچندازبیشمور ازنهایتدروکردیمگفت‌وگوبز

ودبا1۴02زمستان .شدیم B2Bفضایواردسرمایه‌گذارور
یسمتبهزمانگذرباوبودیمتوصیه‌دهندهفقاماابتدادر وشگاه‌هاباهمکار یتولدزمانیبازهدر.رفتیمفر وزامتامور ر

وشگاه۶۵۸باتوانستیم یفر یجست‌وجویموتورحاضرحالدر.کنیمهمکار مخاطب،جویجست‌وبراساسرامحصولاتمور
.می‌دهدنمایشمخاطببهرانتیجهومی‌کندتحلیلبه‌خوبیمحاوره‌ایحتییامتنیمحتوای

۵۱

زشمندارتباطاتازخوبیشبکهبهدسترسی• ار
تیماصلیهستهبرایمناسبفضایتخصیو•
ی• مفیدوکارامدامکاناتفراهم‌ساز
استارت‌آپیزیست‌بومدرجدیدافرادباآشنایی•

B2Bتوسعه‌محصولات‌‌‌•
‌فعلی‌و‌افزایش‌تعداد‌کاربران• توسعه‌سهم‌بازار

توسعه‌هوش‌مصنوعی‌و‌به‌واسطه‌آن‌ایجاد‌فرصت‌های‌جدید+
‌اینترنت+ ‌زیست‌بوم‌استارت‌آپی‌ایران‌حتی‌با‌وجود‌چالش‌های‌تحریم‌و‌فیلتر ی‌در امید‌به‌اثرگذار

مسیر موری تا به امروز

مصاحبه با محمد مهدی شکریهوشمند خرید پوشاک جست وجویموتور | موری   

سرمایه راندجذبتعداد 
۱

تعداد اعضای تیم
۱۱

همکارمجموعه هایتعداد 
۱۵۰۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

یوارشدمقاطعدانش‌آموختگانازنفرچهارماپیش،سال۴حدود وشدیمجمعهمکنارتهراندانشگاهوشریفدانشگاهدکتر
یخودمانکشوردرگرفتیمتصمیم زشکهکنیمایجادکسب‌وکار ازنفره12تیمیکتصمیم،ایننتیجه.باشدداشتهراماندنار

وشوتولیدطراحی،حوزهدرکهاستشدهکشوربااستعدادجوان‌های فعالیتدانش‌بنیانبه‌صورتهوشمندمحصولاتفر
.می‌کنند

هوشمندسازیبهایران،بازاردرموجودبرندهایباوشویمهوشمندساختمانحوزهواردکهشدآنبرتصمیمفعالیت،آغازدر
وژه‌های وژهچندموفقاجرایازپس.بپردازیممختلفپر یپر لمانی،وچینیبرندهایباهوشمندساز نتیگاراامکانعدمدلیلبهآ

رگانیصرفا ‌کاراینکهومحصولاتدرست محصولاتدتولیبهخودمانگرفتیمتصمیمنبود،چالش‌برانگیزمحصولاتوارداتباز
.بپردازیمهوشمند

بهموفقسرانجامهوشمند،پریزیکتولیدبرایاعتمادقابلونهاییمداریکبهرسیدنبرایناموفقتلاشمرتبهچندینازپس
.کنیمافهاضمحصولاتمانسبدبهنیزرامختلفکلیدهایتوانستیمتوسعهوتلاشباآن،ازپس.شدیممحصولاینتولید

یمطرحشرکت‌هایباتوانستیمماسال۴اینطولدر یجهتساختمان‌ساز ارائهجهتمطرحشرکت‌هایبرخیباوهوشمندساز
ویداددر.ببندیمقراردادنرم‌افزاریخدمات ویداداولیندروبرترطرحنشانآیندهمدارسملیر زیابیر ازیسبهینهحوزهفعالانار
ژیمصرف ژیعالیشورایازانر یآفرینفنملیجشنوارههجدهمیندرهمچنین.کردیمکسبرانقره‌ایطرحنشاننفتوزارتوانر

یمدیریتحوزهدرراپنجمرتبهبهاییشیخ یمحصولاتتاکرده‌ایمتلاشهمواره.کردیمکسبشهر یوسخت‌افزار باطابقمنرم‌افزار
وزترین یوکنیمتولیدرادنیادانشبه‌ر وژه‌هایپیمانکار بگیریمعهدهبرراکشورسطحدرفاخرپر

۵۲

شریفدانشگاهبهخاطرتعلق•
زشمندارتباطاتازخوبیشبکهبهدسترسی• ار
شتاب‌دهندهمشاورینشبکهوآموزشخدماتازبهره‌مندی•

‌تمامی‌جنبه‌های‌ساختمان• رسیدن‌به‌پلتفرم‌جامع‌و‌کامل‌برای‌ساختمان‌هوشمند‌در
‌پارکینگ‌هوشمند• ارائه‌راهکار
‌سیستم‌اعلام‌حریق• ارائه‌راهکار
‌هوشمند• ارائه‌راهکارهای‌آسانسور

‌درست+ ‌مسیر ‌شکست‌و‌تداوم‌در عدم‌ترس‌از
‌کشور+ ‌و‌اشتیاق‌اعضای‌تیم‌برای‌پیشرفت‌در شور
و+ ی‌نسبت‌به‌موقعیت‌های‌پیش‌ر هوشیار

مسیر لکسیت تا به امروز

مصاحبه با اشکان گرامیراهکار جامع خانه هوشمند| ( لکسیت)فرتاک رایانش ابری شریف 

تعداد راند جذب سرمایه 
۰

تعداد اعضای تیم
۱۵

تعداد محصولات
۳۱

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

وهابرایپیمایشیبدنهبیمهبرایپلتفرمیطراحیایدهبا139۶سالدرراخودفعالیتما وعخودر وعدر.کردیمشر یکفعالیتشر
کهدیمشبیمهشرکت‌هایبامذاکرهواردوکردیمطراحیتصادفریسکتشخیوافزارنرمیکوپایینقیمتباردیابافزارسخت

توسعهیرمسبهتوجهبا.افتادیممسیرتغییروپلنبیزینسبازطراحیفکربهمسیرادامهبرایونرفتپیشخوبیبهجلسات
فزارانرمهموافزارسختتوسعهتجربیاتهمچونشویمناوگانمدیریتحوزهواردکهگرفتیماینبرتصمیمقبلیمحصول

هوشازادهاستفهدفباناوگانمدیریتپلتفرممااولیهیایده.کندکمکمسیرایندرمابهتوانستمیگذشتهدرشدهکسب
وجی‌هایبهبودبرایعملکردی،گزارش‌هایتهیهوناوگانبرهوشمندنظارتدرمصنوعی صحبتازبعد.بودمدیرانمد‌نظرخر

ودبرایمناسبفرصتیکمامختلفمحصولیتست‌هایانجاموناوگاندارایمختلفشرکت‌هایباکردن ‌هایشرکتبازاربهور
یاقاشتمتوجهپخششرکت‌هایبامذاکرهدرکهبودمحصولیهوشمندمسیربندی.کردیمپیداراتوزیعوپخشناوگاندارای

توسعهتیمکمکم9۸سالطولدر.شدیمآنازاستفادهباتوزیعهزینه‌هایکاهشومحصولاینازاستفادهبرایشرکت‌ها
رگترکریوت و،پیشجدیدشرایابهتوجهبابنیانگذارانهمتیمدرتغییراتباوشدبز ساختارباتکریووشدجذبسرمایهاولینر

وعراپیشرفتجدیدمحصولوجدید ارتباطوکردواردماتوسعهمسیربهراضربات1۴01تا9۸سال‌هایدرآمدهپیشاتفاقات.کردشر
لمحصوازاستفادهبرایشرکت‌هااولیهاشتیاقازبعددیگرسمتاز.شدکندوسختکمیدورهایندرشرکت‌هابامانظرمد

ی ی‌هایومحصولازاستفادههنگامدرما،عملیاتیبهینه‌ساز تغییراتهبتوجهباکهشدیممسئلهاینمتوجهعملیاتیپیاده‌ساز
شرایادر.استهمراهبالاییریسکباشرکت‌هادرآنازاستفادهمی‌کند،ایجادعملیاتدرمامحصولازاستفادهکهزیادی

یبهمربوطریسک‌هایکناردرریسکاینپذیرشکشورموجوداقتصادی پرداخت،قابلهزینه‌هایواستارتاپیکباهمکار
افزارهاینرمازکهشرکت‌هاییدرمحصولاتنوعاینازاستفادهدیگرطرفاز.می‌کردکندبسیاررااستارتاپیکعنوانبهپیشرفت
ینیازمندکردندمیاستفادهخودفرآیندهایدرمتفاوتی رکت‌هاشعملاکهبودشرکت‌هاداخلیافزارهاینرمباکریوتهمگام‌ساز

یآماده یو1۴02سالازبعد.بودانجامقابلسختیبهیانبودندزمینهایندرهمکار بامختلفسطوحدرمتفاوتهایهمکار
رگشرکت‌های دراوم‌ترمقساختارایجادوخودکلانسیاست‌هایدربازنگرینیازمندکهرسیدیمنتیجهاینبهمتوساوکوچکوبز

وشبربیشترتمرکزباادامهدروهستیمفعلیشرایا یکاروکسبمدلایجاددنبالبهتوسعهکردنکموفر کههستیمکارآمد‌تر
تقابلیکریوتمحصولحاضرحالدر.بسازیمرافضااینبامناسبمحصولیتوسعهمدلمدتمیانومدتکوتاهدربتوان

ی و)ناوگانبرنظارتوتوزیعمیدانی،فروشعملیات(%30تا)بهینه‌ساز صورتبهرا(بازاریاب‌ها)فروشعملیاتیتیم‌هایو(خودر
یفعلیاقتصادیشرایادروداراستهوشمند .شرکت‌هاستبرایعملیاتدربهینگیعدممسئلهحلبراییکپارچهراهکار

۵۳

استقرارفضایتخصیو•
شریفدرارتباطیفضایازاستفادهبهعلاقه•

ی‌هوشمند‌با‌هدف‌• زنجیره‌تامینفرایندهایکردن‌تمامی‌اتوماتپخش‌سراسر
ی‌2ایجاد‌• دیگرشرکت‌هایمحصول‌با‌همکار
وش‌سازمانی‌و‌تامین‌کالا‌• طراحی‌محصولی‌برای‌فر
‌بازارهای‌فعالیت‌هاتوسعه‌‌• بین‌المللیدر

‌درست‌و‌دقیق+ انتخاب‌بازار
انتخاب‌تیم‌خوب‌و‌کارآمد+
ود‌به‌بازار+ داشتن‌آمادگی‌لازم‌برای‌ور

تا به امروزکریوتمسیر 

مصاحبه با محمد علوی تبارراهکار هوشمند برنامه ریزی پخش، مدیریت ناوگان و مسیربندی بهینه| کریوت   

سرمایه راندجذبتعداد 
۲

تعداد اعضای تیم
۲۵

همکارمجموعه هایتعداد 
۱۵

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

یاندازهدستگاهایدهطرحبامامسیر.بودیمشتاب‌دهندهدرمستقرتیم‌هایازیکیعنوانبهما9۵،9۶سالحوالیدر وانتگیر
زمایشگاه‌هایدرکهاستصنعتیدقیقابزارسنسورمحصول،این.گردیدآغاززمانآنازدوارسیستم‌هایگشتاور درویصنعتآ
سیاربهمآنوارداتونداشتمشخصیتولیدکنندهکشوردرمحصولاینزمان،آندر.می‌گیردقراراستفادهموردتولیدخطوط

ینیازوجودخاطربه.بودسخت محصولاینکنندگانتامینوکارفرمانزددرزیادیچالش‌هایمحصول،شدنسفارشی‌ساز
یومحصولاولیهتولیدازپس.کنیمعملیراآنتولیدایدهتاشدمنجرگلوگاهاین.داشتوجود توسعهباتیمتوانسآن،بومی‌ساز

ایناز،وارداتیمحصولازاستفادهجایبهتابگذاریممشتریاناختیاردرراآنوکنیمتولیدراآنصنعتینمونه،فنیدانش
یمحصولمحصول،اینتولیدباهمزمانوبودیمنفر3،مسیراینابتدایدر.کننداستفادهمحصول کهکردیمتولیدهمدیگر

شرکتیهبتبدیلوکردیمتاسیسراخودشرکتابتدایی،سال‌هایهماندر.شدمتوقفآنتولیدآن،برایبازارنداشتنخاطربه
.شدیمدانش‌بنیان

رشدمرکزبهآنازپس .کنیمبزرگ‌ترراخودتیمودهیمتوسعهراخودمحصولاتسبدتوانستیمسال1طیدرومسیرادامهدر
یآن‌جادرراساله3دورهیکوشدیممنتقلدانشگاه وپرداختیمخودمحصولاتسبدتوسعهبهنیزدورهایندر.کردیمسپر

پیشخودیاختصاصکارگاهودفتردررافعالیت‌مانحاضرحالدر.کنیمجذبکشورمختلفصنایعازراخوبیمشتریانتوانستیم
آن‌ترعایباکهمی‌کردیمدریافتمحصولاتبهبودبرایرامختلفیبازخوردهایمحصولات،توسعهمسیرابتدایدر.می‌بریم

وزموارد، وز.دارندکاملرضایتمحصولاتاینعملکردنحوهازمشتریانواسترسیدهخوبیبلوغبهمامحصولاتامر کشوریازنامر
بهراصوصخایندرکشورنیازبگوییممی‌توانیمواستکردهپیداافزایشکشوردرصنعتتوسعهباهم‌زماننیزمحصولاینبه

وند.کنیمتامینمی‌توانیمخوبی وزبهتامامحصولاتتوسعهر قمکمیوکیفیمنظردوازامر درکهمحصولی.استخوردهر
وزبودیم،کردهتولیدکارماناولسال وربهوآنکناردرواستتولیدحالدربیشتربسیارفنیقابلیت‌هایباامر محصول۴ان،زممر

ایهبازاربهتاداریمتصمیمخود،بازارهایومحصولاتزمینهدرخودفعالیت‌هایتوسعهادامهدر.داده‌ایمتوسعهنیزرادیگر
ج ودنیزکشورازخار یحالدرحاضر،حالدروکنیمور .هستیمآنزیرساخت‌هایآماده‌ساز

۵۴

شدهدادهتخصیوخدماتوامکاناتازبهره‌مندی•
متخصوافرادازارتباطیشبکهبهدسترسی•

توسعه‌محصولات‌جدید•
ود‌به‌بازارهای‌بین‌المللی• ور
افزایش‌تعداد‌و‌تنوع‌مشتریان•

‌توسعه‌محصولات‌+ ‌مسیر ‌) توجه‌به‌نیازها‌و‌‌درخواست‌های‌مشتریان‌در ‌محور (نگاه‌بازار
‌مشتریان+ توجه‌به‌کیفیت‌محصولات‌و‌ایجاد‌رضایت‌در
‌توسعه‌محصولات+ ‌مسیر ارائه‌پاسخ‌مناسب‌به‌چالش‌های‌فنی‌در

تا به امروزفاطرمسیر ابتکار صنعت 

لاتتأمین تجهیزات مانیتورینگ هوشمند | فاطرابتکار صنعت  سماواتیانمصاحبه با محمد ماشین آ

تعداد محصولات
۵

تعداد اعضای تیم
۶

تعداد فروش دستگاه در سال
۱۰۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

ی،برایکهداریماعتقادهموارهورکویشدرما یتاثیرگذار به.بودپاستارت‌آاینپایه‌گذاراعتقادهمین.نیستمکانتغییربهنیاز
چیزدوماغاییهدفگذاشتیم،شریفشتاب‌دهنده‌بهپافریلنسینگپلتفرمایده‌یباباراولینوقتی،139۶سالدرعلت،همین

نکهیکبود، وژه‌هایمی‌توانندودارندمسئلهحلبالایتوانمندیکههستندایرانسراسردرافرادیآ انجامرایمتنوعمهندسیپر
یبرایمهاجرتبهحتمینیازآن‌کهدوم،ودهند، دهشکمترجهانیمنابعوزیرساخت‌هاوجودباعصرایندرنخبهقشرتأثیرگذار

.است
یپیشرفتسرعتمانندمسائلیوچالش‌‌هاسبببه تغییربهمجبور139۸سالدرمادنیا،بامقایسهدرایراندراینترنتوتکنولوژ

زششدتبهتحریم‌هاکهچرا.شدیممسیر یبازارکماکانمهاجرتامرومی‌کردتضعیفراملیپولار ثانی،و،می‌کردپیداقدرتمندتر
.نبودتصمیم‌گیرانتوجهموردجامعهدرنخبهقشروبودشدهتضعیفهمسایهکشور‌هایحتیبامقایسهدرزیرساخت‌ها

یشرکتیکسمتبهماشد،ذکرکهمسائلیبدلیل.شدماپیشرفتباعثمسیرتغییراینمی‌کنیمنگاهعقببهکهزمانی نرم‌افزار
واباتاکردیمسعیوبرداشتیمقدمایرانوکاناداعمان،کشورسهدرنمایندگیبابین‌المللی حیطه‌هاینایبرمببین‌المللی‌ایر

شریفدانشگاه‌التحصیل‌هایفارغآن‌هاازخیلیکهآشنایانودوستانلطف‌هایازنبایدراستا،ایندر.دهیمشکلخودتخصصی
.می‌نمودکشورسختشرایادرشایانیکمکمابهذهنی،لحاظازبالاخوکمک‌ها،این.کردپوشیچشمبودند،

یشکلزمانازمدتاینتمامدر یNetflixهمانندولیسیلیکونبرترشرکت‌هایباتوانستیمماورک،ویشگیر داشتههمکار
یشرکتتوساودهیمتوسعهراSpashنامبهاشتراکیکارفضایارائهپلتفرمبرترینباشیم، .کنیمسرمایهجذبمکثسرمایه‌گذار

۵۵

حمایت‌گرانهفضایوجود•
ی• تیمتوسعهورشدمسیردرشتاب‌دهندهتیمخوبتسهیل‌گر

ی‌جهانی‌بدون‌مهاجرت+ دیدگاه‌کارآفرینی‌و‌اثرگذار
‌به‌دلیل‌تحریم‌ها‌+ ‌سریع‌مسیر تغییر
وابا‌بین‌المللی‌+ ایجاد‌ر
ایمان‌به‌رسالت‌فعالیت‌های‌تیمی+

مسیر ویش ورک تا به امروز

مصاحبه با امیرحسین شیرانیتوسعه پلتفرم های جامع نرم افزار در حیطه های مختلف| ویش ورک 

تعداد راند جذب سرمایه 
۱

تعداد اعضای تیم
۹

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام

اختصاصینرم‌افزار‌هایاجرایوطراحیمشاوره،خدماتارائه•
یطراحیخدماتارائه• برندهویتوبصر
یکاربهوتوسعهخدماتارائه• مصنوعیهوشگیر

همکارمجموعه هایتعداد 
۷



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

وع1۴00سالازچشمسلامتمحورحولشریفدانشگاهدانشجویانازنفردوهمراهبهمن ایندر.کردیمفعالیتبهشر
شبکیهاویرتصنظیر)تخصصیدرسطحچهتصویربرداریانواعبوسیلهتاداشتیمسعیمصنوعیهوشازاستفادهبامدت

این.ماییمنتوصیفوپیش‌بینیراچشمیبیماری‌های،(دیجیتالیدوربین‌هایتصاویرنظیر)غیرتخصصیدرسطحچهو(...
بیماران،هبودبکردندنبالیاوتشخیودرراانسانیخطایبتوانندتاگرفتهقرارمتخصصیناختیاردرافزارنرمصورتبهکار
وایناز.برساندحداقلبه ودنیزدورراهازپزشکیبرایافزاریسختحوزه‌هایدرر ایرانمردمبرایبتوانیمتاکردیمپیداور

.برداریمدرمانیخدماتکیفیتافزایشراستایدرکوچکقدمی
ویبرماتمرکزبیشترین ویس‌هایایجادر سایرتشخیودرصددامااستبودهچشمسلامتوضعیتدرتخصصیسر

رسیطریقازکبدومغزقلب،نظیربدنهایارگانسایربیماری‌های ونایاز.هستیمبیمارانچشماطلاعاتوتصاویربر درر
ویس‌هایچشم‌یارحاضرحالدر.دارندحضورهمکناردرمهندسینهموپزشکانهمچشم‌یارتیم ورتصبهرامتنوعیسر
.استداده‌توسعهاپلیکیشنوب

ویس‌هایپیرامون،‌معتبرمقاله۵ازبیشتوانستیمعلمیلحاظازسالسهاینطولدر وکنیممنتشرچشم‌یارنوآورانهسر
ورهمذاکبهشتیشهیدوتهرانایران،پزشکیعلومدانشگاهجمله؛ازدانشگاه‌هاییتحقیقاتیمراکزباحاضرحالدر

ومعلدانشگاهبازارایدهجایزهبرندهمامی‌گذردمارسمیفعالیتازسالسهتنهااینکهوجودبا.ایمداشتههمکاری
زمایشگاهدرچنینهم.شدیمایرانپزشکیعلومدانشگاهنوآوریجایزهوتهرانپزشکی ونیکآ پتنتبتثدرحالاپتوالکتر
.استپزشکیچشمحوزهدرجدیدسنسوربایوتولیددرپتنت‌شدهUsادامهدرکههستیمجدیدی

۵۶

ی• ایراندرفارغ‌التحصیلاننگه‌داشتبرایخوببستر
حمایت‌گرانهفضایوجود•

وز• ‌های‌به‌ر ‌و‌سخت‌افزار ‌حوزه‌سلامت‌چشم‌بوسیله‌نرم‌افزار ‌در ‌راه‌دور ارائه‌پزشکی‌از

‌کیفیت‌زندگی‌و‌سلامت‌مردم‌+ ی‌مستقیم‌در اثرگذار
‌مقوله‌سلامت‌کشور- شرایا‌نامناسب‌اقتصادی‌در
مهاجرت‌نیروهای‌متخصو-

مسیر چشم یار تا به امروز

مصاحبه با محمدجواد احمدیسرویس مبتنی بر هوش مصنوعی برای بررسی سلامت چشم| چشم یار   

تعداد اعضای تیم
۱۰

تعداد محصولات
سخت افزار۳+ نرم افزار۱۵

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام راند جذب سرمایه
۰



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

وهازموپُن جویاندانشبرایرایگانخدماتوتخفیف‌ها‌رسانیاطلاعهدفباابتداکهگروهیشد؛آغاز"شریفچتربازان"تلگرامیگر
وشگاه‌هایتخفیفکدهایدانشجویی،تخفیف‌هایبرعلاوه.گرفتشکل نلاینپلتفرم‌هایواینترنتیفر ایندریزنرشدحالدرآ

وه یرساودیجی‌کالااسنپ‌فود،چونشناخته‌شده‌ایپلتفرم‌هایتخفیفکدهایتدریج،به.می‌شدگذاشتهاشتراکبهگر
نلاینکسب‌وکارهای وربهنیزآ بهموپُنتأسیسایدهخارجی،موفقنمونه‌هایازگرفتنالگووبازارنیازبهتوجهبا.می‌شدمنتشرمر

.گرفتشکلتخفیفکدهایمرجععنوان
کدهایتبلیغوانتشارطریقازایرانیاپلیکیشنوسایت1000ازبیشباتاکنونوکردهآغازراخودفعالیت139۶تابستانازموپُن

یتخفیف وزانهاکنونپلتفرماین.استداشتههمکار تخفیف‌هایوخدماتازکهاستمنحصربه‌فردکاربرهزار۴0ازبیشمیزبانر
یبهرسیدیم،هدفکاربرانتعدادبه9۷سالاوایل.می‌گیرندبهرهموپُنمتنوع وزانهکهطور استفادهموپنازنفر20تا10حدودر

زش.کردیمآغازمختلفشرکت‌هایباراخودمذاکراتزمانهماندر.می‌کردند اطلاع‌امکانکهاستایندرشرکت‌هابرایموپنار
یسیستمومی‌کندفراهمفروشوکاربرانجذبافزایشهدفباراتبلیغاتوتخفیفکدهایرسانی یموپن،همکار برایوثرمابزار

یسیستمتازه9۸سال.آن‌هاستکسب‌وکاررشدافزایش یرافروشدرهمکار ونماییهنوزامابودیم،کردهراه‌انداز آنازعمومیر
موپنهکخاصیویژگیزمانایندر.شدحاصلموپنبابیشتریافرادآشناییکاربران،تعدادرشدباتدریجبه.بودنشدهانجام

کاربرانبرایراموپنکهمزیتیکنند؛استفادهسایترایگانخدماتازمی‌توانستندثبت‌نامبهنیازبدونکاربرانکهبوداینداشت،
یتوجهوکندپیداایرانبازاردرراخودجایگاهشدباعثومی‌کردجذاب ویس1۴01سالدررشد،مسیرادامهدر.آورددستبهبیشتر سر

رندهایبمسابقاتوقرعه‌کشی‌هاازتخفیف‌ها،بهدسترسیبرعلاوهکاربران،تاشداضافهمجموعهبهنیزگردونهنامباجدیدی
ویدادهاایندرشرکتفرصتوشوندمطلعنیزایرانی .باشندداشتهرار

یخدماتارائهطریقازوشدهمذاکرهواردشرکت‌هابابتوانیمآنازپستابودکاربرانجذبمااصلیهدف تهداشمستقیمهمکار
.باشیم

۵۷

استقرارفضایتخصیو•
منتورهاتجاربازبهره‌مندی•

مسیر موپُن تا به امروز

مصاحبه با محمدجواد پاکدامن شهریمرجع رایگان کوپن و کد تخفیف فروشگاه های اینترنتی| موپُن   

تعداد اعضای تیم
۱۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آمار و ارقام

•‌ توسعه‌و‌افزایش‌سهم‌بازار

داشتن‌تیم‌خوب+
مدل‌درآمدی‌کارآمد‌+
+‌ ود‌به‌بازار قیب‌مستقیم‌هنگام‌ور نداشتن‌ر

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

راند جذب سرمایه
۰

همکارمجموعه هایتعداد 
۱۰۰۰



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

بهاردرشریفصنعتیدانشگاهشتاب‌دهندهدرمستقرفنیآپاستارتیکبه‌صورتابتدادر(سامفو)شریفپیشرفتهموادشرکت
ازهدف.ردیدگتاسیسنانوموادوفوممهندسیپلیمر،مهندسیزمینهدرشریفدانشگاهالتحصیلانفارغازتعدادیتوسا139۷

یفوم‌هایکامپاندها،جملهازپیشرفتهموادتامینجهتصنایعنیازبهدادنپاسخشرکتاینتاسیس بودهنوساختارناموادوپلیمر
یفیتکاعتلایبهواردات،بهوابستگیکاهشبرعلاوهمواداینازاستفادهتوسعهودسترسیتسهیلکهامیداینبا.است

.نمایدکمکداخلتولیدمحصولات
درورکشصنعتدرنویندانش‌هایتوسعهماهدفوشدیمشریفشتاب‌دهندهوارد"گسترانزیست"نامباابتدازمانآندرما

برایکهیمرسیدنتیجهاینبهمنتورینگ،جلساتومشاوره‌هاکمکبهوشتاب‌دهندهدراستقرارمدتیازبعد.بودنانوذراتزمینه
وشوبازاریابیبهآن‌کهبجایباشیمکاربردیمحصولیکتوسعهفکربهبایدبهترموفقیت ازپس.بپردازیمنانوذراتخودفر

وپیلنپلیدانهفوممحصول،این.رسیدیمفعلیمحصولبهنانوذرات،صنعتیمختلفکاربردهایدربارهتحقیق بساطیانپر
(EPP)اندشدهدادهتوسعهجوانه‌زاجزءیکعنوانبهآندرنانوذراتکهاست.

دانش‌بنیانگواهیاخذبهموفق1399سالدرسپس.افتاداتفاق139۸سالاواخرریالمیلیارد1۵مبلغبهماسرمایهجذبرانداولین
وپیلنپلیدانهفوممحصولباشرکتاینتولیدخااولینبعد،سالیک.شدیم ظرفیتبا1۴00سالاواخردر(EPP)انبساطیپر

وزانه یراهتنیکر باخودجدیدمحصول1۴01سالدرسپس.کردتبدیلایراندرمحصولاینکنندهتولیداولینبهراماکهشدانداز
یبرنامهحالدرنیزاکنونهم.نمودیممعرفیرا(EPE)انبساطیاتیلنپلیدانهفومنام باهوشمندسرمایهجذبدومراندبرایریز

وزانهمیزانبهتولیدظرفیتافزایشاهداف .هستیمEPPنهاییقطعاتتولیدهمچنینوتندهر
نجاییاز کادمیکمحیاازماکهآ سب‌وکفضایباآشناییبرایزیادیبسیارکمکمابهشتاب‌دهندهبودیم،آمدهدانشگاهیوآ

ی مداشتیشتاب‌دهندهقدیمیخروجی‌هایوشرکت‌هاباکهجلساتیتجربه،انتقالدورهمی‌هایدر.کردمسیرکردنپیداوکار
رگ،صنعتیشرکت‌هایباکهجلساتیهمچنین.می‌کردیماستفادهخوبیبهافرادآنتجربیاتازوبودندجذاببسیار بز

.دهیمتوسعهخوبیبهراخودایدهبتوانیمشدباعثداشتیم...ومختلفسرمایه‌گذارهای

۵۸

شتاب‌دهندهمنتورهایوکارشناساننظراتازیهره‌مندی•
استقرارفضایتخصیو•
مرتباصنعتیمراکزباتعاملبرایارتباطیشبکهازاستفاده•
بذرمایهدریافت•

ی‌ظرفیت‌تولید10توسعه‌• برابر
توسعه‌محصولات‌جدید•
‌بازارهای‌منطقه• توسعه‌فعالیت‌های‌بین‌المللی‌در

‌تیمی+ وحیه‌کار ی‌قوی‌و‌انتخاب‌افراد‌متخصو‌و‌با‌ر تیم‌ساز
‌جذب‌سرمایه‌گذار+ جذب‌سرمایه‌هوشمند‌و‌دقت‌در
وجود‌چالش‌افزایش‌ظرفیت‌تولید‌به‌دلیل‌شرایا‌بازار-

مسیر سامفو تا به امروز

مصاحبه با اسماعیل نوریتولید فوم های پلیمری| ( سامفو)مواد پیشرفته شریف 

تعداد راند جذب سرمایه 
۱

تعداد اعضای تیم
۱۰

(تاکنون)میزان فروش 
میلیارد تومان۲۰۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

یآموزشی،حقوقی،فنی،خدماتارائهبرای1399سالدرمااستارت‌آپ آغازراخودفعالیتسازوساختحوزهدراختلافحلوداور
یباتاکردیمتلاششریف،شتاب‌دهنددهدراستقرارباابتداهمانازو‌استکرده مجموعه،اینحمایتیشبکهوامکاناتازبهره‌گیر

یسرعتباراتوسعهورشدمسیر .کنیمطیبیشتر
وژه‌هایدر موارداینومی‌دهدرخ‌وفوربهدعاویواختلافاتذی‌نفعان،تعددوگستردگیپیچیدگی‌ها،دلیلبهعمرانیپر

رگیچالش‌های وژه‌هامدیرانبرایبز ربه،تجوتخصصیدانشبرتکیهبا"کلیمدکتر"درمانیاز،اینبهتوجهبا.داردهمراهبهپر
.کرده‌ایمفراهممشکلاتاینحلبهکمکبرایرادعاویمدیریتخدماتازجامعمجموعه‌ای

رجبرانبسته‌هایتاخیرات،لوایحازدفاعوتهیهشاملکهمی‌دهیمارائهحقوقیوفنیخدماتازمجموعه‌ایحوزه،ایندر ان،زیوضر
ی وژهودعاویمدیریتزمینهدرتخصصیدستورالعمل‌هایوکتاب‌هااین،برعلاوه.استساختمانیاختلافاتحلوداور تشرمنپر

برایرامدیریتیساختارهایوالگوهاهمچنین،.دهیمقرارصنعتاینفعالاناختیاردرراعلمیواجراییراهکارهایتامی‌کینم
وژهوقراردادادعا،مدیریت وژه‌محورشرکت‌هاینیازهایبامتناسبوکاربردیبه‌صورتپر .می‌کنیمطراحیپر

نلاینآموزشیدوره‌هایخدمات،اینکناردر یوآ وژهوادعامدیریتزمینه‌هایدرهمحضور شرکت‌هاوافرادتامی‌کنیمبرگزارپر
وژه‌هایودعاویمدیریتبرایلازممهارت‌هایبتوانند یوپیچیدهمسائلحلجهتدروکردهکسبراعمرانیپر وزازجلوگیر بر

.کننداقداماختلافات

ره،مشاوخدماتارائه‌دهندهبرترینوجامع‌ترینعنوانبهاکنونکشور،دردعاویمدیریتیکپارچهخدماتیکرتبهکسبباما
ی وژه‌هایدراختلافاتحلوداور .می‌شویمشناختهسازوساختپر

۵۹

تخصصیهایمشاورهازبهره‌مندی•
استقرارفضایتخصیو•
معنویومالیحمایت‌های•

ود‌به‌بازارهای‌بین‌المللی،‌به‌ویژه‌بازارهای‌حاشیه‌خلیج‌فارس‌• ور
‌زمینه‌های‌نوین‌به‌خصوص‌هوش‌مصنوعی‌• ‌در توسعه‌کسب‌وکار

مکملتخصو‌هایباافرادازترکیبیانتخاب+
ارتباطاتوبازاریابیدرمتخصوعضویکحضور+

مسیر دکتر کلیم تا به امروز

مصاحبه با رضا امانیمرجع مدیریت دعاوی پروژه و مدیریت قرارداد| دکتر کلیم  

تعداد اعضای تیم
۲۵

تعداد مجموعه های همکار
۴۰

شتاب دهندهانتخاب لایلد

آیندهبرنامه های

مسیر چالش هایماندگاری و اهرم های

آمار و ارقام تعداد راند جذب سرمایه
۰
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۹طبقه  

۶۰

منحل شدهاستارت آپ هایبنیان گذاراناز زبان  
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وع1393سالازمااستارت‌آپداستان موجودپیام‌رسان‌هایازاستفادهوبودمکاربهمشغولسازمانیدرمنکهزمانیشد،شر
تصمیمودادیمتشکیلنفره3تیمیکمامی‌شد،منتمرکزعدمباعثسازمانیکارهایپیشبردبرایواتس‌اپوتلگرامم ل

ون‌سازمانیمکالمهاپلیکیشنطراحیبرایراخودایدهکهگرفتیم ریفششتاب‌دهندهبهمسیرابتدایدر.ببریمپیشدر
رسی‌هایازپسودادیمدرخواست حضور.شدیممستقرشریفشتاب‌دهندهدر139۴سالدرما.شدقبولمادرخواستاولیهبر

‌شدمیباعثکهگرفتیمقرارمختلفیتیم‌هایکناردرماشتاب‌دهندهدر.داشتمابرایخوبیدستاوردهایشتاب‌دهندهدر
ی تیمبهوجهباتوکنیمتبدیلمحصولبهراخودایدهکهگرفتیمتصمیمآنازپس.یابدافزایشمختلفحوزه‌هایدرمایادگیر

رسیبهتصمیماولیهنسخههمانباسالهماندر.رسیدیماولیهنمونهیکبهداشتیمکهقوی‌ایفنی ازپس.تیمگرفبازاربر
وشیمسازمانیچهبهدقیقابایدرامحصولاینکهشدیممواجهچالش‌هاییباتازهمحصول،آماده‌شدن کارایندبایچطوروبفر

عددیمتسازمان‌هایسراغبه.کنیمحرکتبایدمخاطبیطیفچهسمتبهدقیقابودیمنکردهمشخوحتیما.دهیمانجامرا
قرارمتعددیتماس‌هایرفتیم، وختسبسیاردورهدوره،این.نشداستقبالیمامحصولازاماکردیممذاکرهآن‌هاباوکردیمبر

اینازادهاستفدرچالشیوهستیمراحتدیگرپیام‌رسان‌هایازاستفادهباماکهبوداینسازمان‌هابازخورد.بودکننده‌ایناامید
اینکهزاپسوبسیارتلاش‌هایازپس.بودمحصولاینتوسعهازمااولیهتصورخلافبرموضوع،این.نداردوجودپیام‌رسان‌ها

محصولنایازاستفادهبرایراسازمان‌هاازتعدادیتوانستیم،کرده‌بودیماضافهخودبهکسب‌وکارتوسعهمتخصورانفریک
ی139۵،12سالدرماواقعدر.کنیمقانعرایگان،صورتبه .بودنیافتادهاتفاقمابرایدرآمدیخلقهمچناناماداشتیممشتر

برایارت‌آپاستیکداشتنتجربهاما.استخوردهشکستمااستارت‌آپواقعدنیایدرکهرسیدیمجمع‌بندیاینبهمدتیازپس
قمفردیصورتبهآنازپسراموفقیت‌هاییشدمنجروبودتجربهازپروجذابما .بزنیمر

۶۱

رایرمساینکهافرادیباکردنصحبت،استارت‌آپراه‌اندازیازقبلمی‌کنمفکر؛کارآفرینانتجاربازبهره مندی•
وکارواقعیت‌هایمی‌شودباعثکاراین.باشدراهگشابسیارمی‌تواندرسیده‌اندخوبینقاطبهوکرده‌اندطی

صرفاونمی‌کنیمنگاهآنمختلفچالش‌هایبهمعمولاکارابتدایدرکهچرا.شودمشخوآنمختلفجنبه‌های
رنگداریم،ذهندرکارآفرینیازکهجذابیتصویر آنواقعیتصویرمی‌شودباعثگفت‌وگوهااین.می‌شودپر

ی .درآیدنمایشبهداریمذهندرکهچیز

ه‌ایگونبهرامسیربتواندکهاستاینموضوعمهم‌ترین،بنیان‌گذاریکبرایبازار؛ازسریعبازخورددریافت•
وصخصدرسوالاتبهپاسخ.کنددریافتبازارازراخودسوالاتپاسخ،ممکنزمانکوتاه‌تریندرکهکندطراحی

اینپذیرشآمادهبازارکهشودمشخووآیددستبهممکنحالتسریع‌تریندرمی‌بایست،مشتریانوبازار
.خیریااستمحصول

توصیه به علاقمندان

درس آموخته ها

داستان شکل گیری، رشد و انحلال

مصاحبه با آرین رحیمیپیام رسان تیمی با هدف سازماندهی و متمرکز کردن مکالمه ها| تیکام   

،تیمنداشبازارازدرستیشناختوبودفنیتیمیکماتیماینکهبهتوجهبا؛بازارشناختوتحقیقاتلزوم•
ومرادرس‌آموختهمهم‌ترین عمیقازاربتحقیقاتیکازراخودکاربرگردیم،گذشتهبهاگر.می‌بینمبازارشناختلز

وع ونارتباطیچالش‌هایبسازیم،محصولبایدمخاطبیچهبرایشودمشخودقیقاتامی‌کنیمشر در
خواهدحلآن‌هابرایرامساله‌ایچهدقیقامامحصولومی‌کنندعملچگونهحاضرحالدرچیست،سازمان‌ها

.کرد

بهبدیلتاستارت‌آپآنافرادبخورد،شکستاستارت‌آپاگر.؛استارت آپتوسعهمسیردرافرادبلوغسطحافزایش•
رسیموردراکاروکسبیکازمختلفیجنبه‌هایمی‌توانندکهشده‌اندبعدیچندافرادی .دهندقراربر

کهیصورتدر.استمهمسرمایهجذبازقبلبازارازسیگنالگرفتن؛سرمایهجذبازقبلبازارازگرفتنبازخورد•
.شد‌می‌باشکستعواملازبازار،درکششایجادبرایسرمایهجذبباشد،نشدهمشاهدهبازارسمتازکششی
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صحبتوتیمآناهدافپیشبردمسیردر.بودمدوستانمازنفرچندباخودمشخصیکسب‌وکارتوسعهبه‌دنبال139۴سالدرمن
یبه‌دنبالشخصی‌اشعلایقبهباتوجهکهشدیمآشنافردیبامختلف،افرادبا ونیک‌هایزبالهبازیافتزمینهدرسرمایه‌گذار الکتر

ویبرکارومسیرتغییربهتصمیمبودجالبیایدههمماخودبرایاینکهبهباتوجهوایده‌هایششنیدنبا.بود بازیافتایدهر
ونیکزباله‌های ویاولیهسرمایه‌گذارباسالدوحدود.گرفتیمالکتر ونیکبازیافتایدهر یشباوبودیممتمرکزالکتر وهردار

یبهتمایلکهمختلفیشرکت‌هایوارگان‌ها یشرکایعنوانبهداشتندهمکار یتجار تلافاخبهتوجهباولی.می‌کردیمهمکار
یادامهداشتیمسرمایه‌گذارباکهنظرهایی رسی‌هایبامدتیازپس.نشدمیسرهمکار آنباختلفممذاکراتپیشبردوبیشتربر

کهشدجادایچرخشیکمامسیردرپس.ببریمپیشمستقلراایدهاستبهترکهرسیدیمجمع‌بندیاینبهاولیهسرمایه‌گذار
مستقرشریفشتاب‌دهندهدرتوانستیم139۷سالدراولیهنسخههمینباما.شدزیمارتاازاولیهنمونهیکساختبهمنجر

رتباطاتاشبکهبهدسترسیوشتاب‌دهندهدرحاضراتمسفرکردیم،دریافتشتاب‌دهندهازکهآموزشیخدماتکمکبا.شویم
وعودهیمتوسعهراخودپلتفرمتوانستیمشریف،شتاب‌دهنده اینخاصشرایادلیلبهسالایندر.کردیمکاربرجذببهشر

یبانتوانستیمحوزه، فعالیتادامهامکانکهشدمشکلاتیدرگیر1399سالدرماتیممتاسفانه.کنیمتعریففعالیتیشهردار
وزبهمنجرتیمی،همچنینوشخصیمشکلاتوجوداما،می‌کردکارایده.نبودمیسرتیمافرادبرای رامدتیما.گردیداتفاقاینبر
ونیستممکنزیمارتافعالیتادامهکهرسیدیمجمع‌بندیاینبه1۴00سالدردرنهایتامادادیمادامهشرایاهمینباهم

ایندرشکست.بودنفر1۴00،۵سالیانتهایدرونفر3مسیرابتدایدرماتیم.کردیماعلامخوردهشکسترااستارت‌آپ
.آوردارمغانبهمنبرایرازیادیدرس‌آموخته‌هایاستارت‌آپ

۶۲

توسعهمسیردرداشتنتاب آوری•
ازکیی.کندایجادخودشانازافرادبرایدرستیشناختودرکمی‌تواندشود،منجرشکستبهاگرحتیاستارت‌آپ
یحیندرافرادکهموضوعاتیمهم‌ترین یمیزانموضوعکنند،توجهآنبهاستارت‌آپراه‌انداز .استآن‌هاتاب‌آور

استارت آپراه اندازیدرافرادبودنیادگیرندهلزوم•
وحیهیکاین.ببرندپیشرااستارت‌آپآنبتوانندتاداردنیازیادگیرندهافرادیاستارت‌آپ .استافراددرتوانمندیور

توصیه به علاقمندان

شروعازقبلایدهبررسیبهنیاز•
دهایآننشود،درآمدبهمنجراماباشیمداشتهراایده‌بهتریناگر.درآمدداشتنیعنیکسب‌وکارچیز،هرازقبل

.استشکستبهمحکوم
استارت آپشروعازقبلتیمافراددقیقبررسی•

کم.ندباشکارپایافرادیمی‌بایستاستارت‌آپیتیمیکآدم‌های.دارنداستارت‌آپ‌هاموفقیتدرمهمینقشافراد
.ودبصبرنیازمندگرفتننتیجهبرایمااستارت‌آپ.بودماشکستدلایلیکیموضوع،ایندرتیمتجربگی

داستان شکل گیری، رشد و انحلال

مصاحبه با صالحه صمدیپلتفرم بازیافت لوازم الکترونیک| زیمارتا   

درس آموخته ها
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یزمینهدرایده‌ایخودمشخصیعلایقبهباتوجه1392درسال زشیمنتورهایومربیانبرایپلتفرمیراه‌انداز فیتهاید.داشتمور
ی،شیپ ی،اصلاحیحرکاتاندام،تناسبحوزهمربی‌هایکهبودجامعیبسترراه‌انداز همراهبهحوزهاینمختلفشاخه‌هایوبدنساز

بهبستر،ینامخاطبین.باشندارتباطدر،دارندراخودجسمانیوضعیتبهبودقصدکهکسانیباآندربتوانندتغذیهمتخصصان
نکاهشبرنامه،غذاییبرنامهدریافتجملهازمتنوعیخدمات تشکیلخوددوستانازتیمی.داشتنددسترسیورزشیبرنامهووز

وددرخواستوایدهارائهباودادم استفادهبامایکسالطی.شدیممستقرشریفشتاب‌دهندهدر1393سالدرشتاب‌دهندهبهور
ی‌کردمکمکشریفشتاب‌دهنده.کردیمطیرامحصولتوسعهمراحلبودگذاشتهمااختیاردرشتاب‌دهندهکهآموزشیخدماتاز

ینقطهبهمحصولتا زشمندمابرایموضوعاینوبرسدمقیاس‌پذیر شدتمامماتیمشتاب‌دهیدوره139۴سالدرنهایتدر.بودار
جشتاب‌دهندهازو تیسال3در..شدیمخار جذببرایتلاشحالدرهم‌زمانوبودخودمحصولتوسعهبهمشغولماتیمآ

یشرکت139۷سالدرنهایتدر.بودیمسرمایه‌گذار یمااستارت‌آپبرکاراسرمایه‌گذار افتیتغییرماساختارآنازپس.کردسرمایه‌گذار
وعبودیمکردهجذبکهسرمایه‌ایبا.شدیمتبدیلشرکتیساختاربامجموعه‌ایبهاستارت‌آپازو خودبازارومحصولتوسعهبهشر

ونداینوکردیم باشگاهبستربهمی‌توانآن‌هابینازکهداشتیماختیاردرمحصولچندزمانایندر.داشتادامه1۴00سالتار
ی هیأتاتتصمیمبا.داشتدرآمدزاییمجزاصورتبهخودوداشتبالاییکنندهبازدیدتعدادکهکرداشارهفیت‌شیپمجلهومجاز
وژه‌هایهمزمانطوربهمدیره، یجانبیپر غذاهاکالریازدقیقیبسیاردیتابیستوانستیمم ال،طوربه.داشتیمدستدرنیزرادیگر

ی زشیاصطلاحاتازدقیقیاطلاعاتهمچنین.کنیمجمع‌آور یخوبنقطهیکدرکاروکسب.بودیمدادهقرارکاربراناختیاردرراور
یکاتاوقگاهی.دهمتغییرراپارامترهاهمهنمی‌توانستمونبودپاسخگودیگرکاروکسبپیشبرددرمناستراتژی‌هایامابود

وج یاگروباشدآندردرگیرافرادتمامینفعبههموکاروکسبوسازماننفعبههممی‌تواندمعقولخر ‌تواندنمیکندحسمدیر
طی1۴00السدرمن.استمتفاوتاجراییپیشبردبرایرهبرانسایربرایفضاکردنبازتصمیمبهترینباشدموثرلازمقدربهدیگر

وجشیپفیتازکاملطوربهفرایندیک یتحتنیزشیپفیت.انداختمراهراجدیدمکاروکسببعدمدتیوکردمخر عضایارهبر
طحسدربارهکنماشارهکهدیگرمهمنکتهیک.شدادغامدیگریشرکتدربعدسالچندوکردآغازراجدیدیمسیرمدیرههیئت

ژیاززیادیبخشوبودزمانآندراستارت‌آپیکپیشبردبرایلازمسرویس‌هایوابزارهاپایینبلوغ جایاربنیان‌گذتیمزمانوانر
.می‌شدابزارهااینایجادصرفشود،محصولوبازارتوسعهمانندموضوعاتیصرفاین‌که

۶۳

کسب وکارمسیردرتاب آوری•
یمی‌بایستدارد،کارآفرینیانگیزهکسیاگر یوتاب‌آور ی.باشدداشتههمزیادیپایدار ثباعحوزهایندرتاب‌آور

ازچندوجهیدیدبهفردشود،مواجهشکستباکاراگرحتی.برسدخوبینقاطبهکارپیشرفتمسیرمی‌شود
.می‌رسدکسب‌وکار

پایداریعواملبهتوجهوبررسی•
ی رسیم الطوربه.استوابستهمختلفیمواردبهآپاستارتیکپایدار ی‌هاومحیطیشرایابر تناسب،قانون‌گذار

رسیبنیان‌گذاران،مهارت‌هایوتعداد اتتحقیقانجامنقدینگی،موضوعبهتوجهمحصول،رشدزیرساخت‌هایبر
ی،بازار یپایدارعواملمهم‌ترینازمسیر،آندرافرادتجربیدانشبهتوجهوجذب‌شدهسرمایهمصارفبرنامه‌ریز

.کردتوجهآنبهبایدکهاستاستارت‌آپ

توصیه به علاقمندان داستان شکل گیری، رشد و انحلال

مصاحبه با امیرمحمد نصرالهیپلتفرم رژیم غذایی و تمرین ورزشی شخصی| فیت شیپ   

یزمینهدرماتیم؛درتخصص هاتنوعتوازن دردیگر،طرفدروداشتیمبالاییتوانمندیمحصولتوسعهوتکنولوژ
خودیتخصصدانشمی‌بایستماموضوع،اینبرعلاوه.بودیمضعفنقاطدارایبازارشناختوبازاریابیموضوعات

افزایشبودیم،فعالیتبهمشغولآندرکهصنعتیکاملشناختهمچنینوکاروکسبمدیریتحوزهدررا
زشیمربییاتغذیهمتخصویکامابودنرم‌افزارمتخصوماتیم.می‌دادیم .نداشتیمخودکناردرور

یموضوعاتازیکیرشد؛مسیربهواقع بینانهنگاه ویم،یبازاریابحوزهاقداماتسراغبهدیرترماشدمنجرکهدیگر بر
.شدماسریع‌تررشدمانعموضوعاینوبودمحصولاتقدمبهقدمتوسعهدرماکمال‌گرایی

درس آموخته ها



شریفشتاب دهندهفعالیت   سال۱۰گزارش 

وعقدم‌هایاولین یانتخاببرایمادراننیازرفعدغدغهما.برمی‌گردد139۴سالبههویوفعالیتشر راخودکودکاناسباب‌باز
یاسببازار،ایندرنمی‌توانستندایرانیمادرانونبودبازارنیازبامتناسبداخلیتولیدکننده‌هایفعالیت.داشتیم بامتناسباب‌باز

انواعآندربتوانکهبودیمپلتفرمیایجادبه‌دنبالکهمی‌شود139۵سالبهمربوطزمانیبازهاین.کنندتهیهراخودکودکاننیاز
ی‌های رانندهمصرف‌کنظراتبتواندتولیدکنندهداشتیمدوست.کردانتخابآن‌‌هامیانازومقایسهراخارجیوایرانیاسباب‌باز

یدنبالبهما.دهدارتقاراخودتولیداتبتواندتاکنددریافت یصنعتبراثرگذار باکردیماحساساما.بودیمایراندراسباب‌باز
یتجارببهنیازفعلیتیم وعبیشترتجربهکسببرای.داریمبیشتر ندروکردیمتوسنشرکتدرفعالیتبهشر یکرشدجاآ

رسی‌هاازپس.داشتیمبازارتحقیقاتتیمیکزماناینتا.کردیملمسنزدیکازراشرکت 139۷سالدرایده‌هاجمع‌بندیوبر
یراهویواستارت‌آپکهگرفتیمتصمیم وردیندر.کنیمراه‌انداز سالایندر.شدیمشریفشتاب‌دهندهوارد139۸ماهفر

یکتابباغباتوانستیم حضورازمنظوراینبرایکهشدارائههویوجدیدمحصول1399سالدر.باشیمداشتهاثربخشیهمکار
وانشناسک‌تیمی مرحله2وداشتیمانباریکودفتریکبود،رسیدهنفر30بهماافرادتعدادمسیراینطیدر.می‌بردیمبهرهر

بازارسهمازدرصد1تا0.۵بهماحالت،بهتریندر.کرده‌بودیمتجربهراجمعیسرمایهجذبمرحلهچندینوخطر‌پذیرسرمایهجذب
وش نلاینفر یآ رشدبابمتناسشرکتمدیریتیاصلیتیممسیراینطیدرسمتیکازمجموعدر.کردیمپیدادستاسباب‌باز
ویبرحدازبیشتمرکزدیگر،سمتازوکندرشدنتوانستشرکت یکوچکبازارر .شودتوقفمهویوفعالیتتاشدمنجراسباب‌باز

ونیعواملی ویبرزیادیتاثیرنیزاینستاگرامفیلترینگمانندبیر طریقازهویودرآمدازبخشیچراکه.داشتموضوعاینر
.می‌شدمحققاینستاگرام

۶۴

استارت آپنفراتتعدادوفنیرشدباهم زمانتیممدیریتیدانشرشد•
اگروباشدبازارهبارائهقابلکهکندتبدیلمحصولیبهراایدهماه،چندتاهفتهچندزمانیبازهدرکهداریمتیمیبهنیاز:ایده یابی-

ویهتغییریانداد،جوابایده .کنندخاموشمالکیتخطایازدوربهرامحصولیاودهندر
وعومی‌کندکاربازاردرمحصولیوقتی:دلارهزار۴زیرماهانهدرآمدبامحصولیانفر۱۰زیرتیم- زمان،کرده‌استدرآمدزاییبهشر

یتیم .استکافیتیمدر HRاولیهمهارت‌هایمرحلهایندر.استنفر10تااولیهساز
یحالدرشرکتواحد‌هایمرحلهایندر:دلارهزار۱۵الی۴بینماهانهدرآمدیانفر۳۰تا۱۰انسانیمنابع- .هستندشکل‌گیر

و‌هایبایدواستکاروکسبرشدسرعتازآهسته‌ترآن‌ها،مهارت‌هایرشدسرعتکهببرندپی‌بایدبنیان‌گذاران جربهتبانیر
.استمالیواحدایجادکارهامهم‌ترینازمرحلهایندر.کننداضافهتیمبهمدیریتی

انسانیمنابعسطوحتمامیبابنیان‌گذارانارتباطسایز،ایندر:دلارهزار۱۵۰الی۱۵ماهانهدرآمدیانفر۱۰۰الی۳۰انسانیمنابع-
بلوغ،حسطایندر.دارداهمیتبسیارشرکتمدونادارهدربودجهمدیریتوانسانیمنابعساختارنتیجهدر.استدشواربسیار

.داردزیادیاهمیتنیزمالیمدیریتدرریسکمدیریت

توصیه به علاقمندان

استارت آپفعالیتوبازارنیازتطابقبررسی•
ویتمرکزبینتعادل آنموردردکسب‌وکارمدیرانبایدکهاستکارهاییسخت‌ترینازیکیتوسعه،وبازارازقسمتیر

ی ی،بدونتوسعه.کنندتصمیم‌گیر ویدحازبیشتمرکزدیگر،طرفاز.می‌شودمنابعکمبودبهمنجراستراتژ ر
یمابازارتوسعهدرهویوتجربهدر.ببردبالاتیمبرایراریسکمی‌تواندبازارازقسمتی ویحدازبیشتمرکز بازارر

ی یبخش‌هایاگر.شدماضعف‌نقطهبهتبدیلموضوعاینوداشتیماسباب‌باز یادککوومادرلباسم لدیگر
یاتفاقات،می‌دادیمارائهبودیمکردهجمعکهمشتریانیجامعهبهراحوزه‌هاسایر .می‌افتادادامهدربهتر

شاخص هادیگررشدباهم زمانمدیریتیتیمرشدبرایتلاش•
داده محوریفرهنگایجادراستایدرمحورواحدومدیریتیدشبوردهایایجاد•

اده‌محوردشرکتیکساختراستایدررامختلفیسطوحمی‌توانندشرکت‌هامدیران،دانشوشرکتسایزبهبسته
.استشرکتمدیریتدراهمیتحائزموضوعیکاین.کنندتجربه

داستان شکل گیری، رشد و انحلال

مصاحبه با صادق معصومیمرجع تخصصی بازی و سرگرمی| هویو   

درس آموخته ها



۱۰طبقه 

کلام آخر؛ برداشت های کلیدی
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۱۰طبقه  

۶۶

دلایل جذابیت شتاب دهنده

شریف از دید استارت آپ ها بر اساس میزان تکرار هر عامل اثرگذارشتاب دهندهتحلیلی بر انتخاب 
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۱۰طبقه  

۶۷

کلام آخر
یدرخت،یکبهشتاب‌دهندهتشبیه شبیهتاین.می‌دهدارائهنهاداینعملکردوماهیتازپرمغزوزیباتصویر

است؛تاملقابلسطحچندیندر

ساله10سابقه‌ایکهشریفشتاب‌دهندهحاضردرحالدارند،خاکدرعمیقیریشه‌هایدرختانکههمانطور.۱
یوعلمخاکدرراخودریشه‌هایکهاستتنومنددرختیم ابهبهدارد .استدواندهکشورفناور

حالردمداومطوربهنیزشریفشتاب‌دهندههستند،بالندگیورشدحالدردائما ‌کهدرختانماننددرست.۲
یبرناموطراحینوآوریزیست‌بومفضایروزنیازبامتناسبراخودفعالیت‌هایواستپیشرفتوتکامل ه‌ریز

.می‌کند

اختیاردرکهاستحمایتیهمانمی‌کند،ایجادشریفشتاب‌دهندهدرختکهمطلوبیوخنکسایه‌بان.۳
نهارشدبرایرامطلوبوامنشرایطیومی‌گذارداستارت‌آپ‌هاودانشجویان .می‌کندفراهمآ

پایداروموفقاستارت‌آپ‌هایشاملمیوه‌هااین.می‌آوردباربه"نوآوریمیوه های"شریفشتاب‌دهنده.۴
.می‌کنندکمکمردمزندگیسطحارتقایوجامعهچالش‌هایحلبهکههستند

د،خونوآورانهفعالیت‌هایبانیزشریفشتاب‌دهنده.هستندامیدوسرزندگی،پویاییازنمادیدرختان.۵
ودشماربهکشورکارآفرینیمنظومهدرامیدوپویاییازنمادی برایهمکهاستشدهجاییبهتبدیلومی‌ر

زشکشور وشنجواناندلدرراامیدنورهمومی‌کندآفرینیار .می‌داردنگهر

ورشونوآورانهایده‌هایازحمایتباشریفشتاب‌دهندهدهه،یکاینطولدر بهجوان،استعدادهایپر
ینقشوشدهتبدیلپرباردرختی قیتموفاین.استکردهایفاکشورکارآفرینیزیست‌بومتحولدرموثر

ون، وزافز یووقفهبیتلاشحاصلر رگخانوادهایناعضایتمامیهمکار ودرشبهتاهستیممصممواستبز
یب ...داردادامهموفقیت‌ها،اینداستان.دهیمادامهپیشازبیشارآور
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۱۰طبقه  

۶۸

مرور خاطرات

۱۳۹۳

۱۳۹۷

۱۴۰۱

۱۳۹۴

۱۳۹۸

۱۴۰۲

۱۳۹۵

۱۳۹۹

۱۴۰۳

۱۳۹۶

۱۴۰۰

.این‌داستان‌انتها‌ندارد
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۱طبقه  

روایت یک دهه تحول و نوآوری 
۱۴۰۳پاییز |  سال فعالیت شتاب دهنده شریف ۱۰گزارش 
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